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PRESENTACION

El Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT), plasma en la
presente Memoria Institucional, la labor realizada durante el periodo 2011-2012.

En ella, se establecen los elementos medulares de la accion ejecutada por el Ministerio,
sus metas, principales logros y retos, asi como la promocion de la ciencia, la tecnologia,
la innovacidn y las telecomunicaciones.

Este documento refleja la congruencia existente entre los programas y los proyectos
ejecutadosporelMICITT, loscualesguardanespecialrelacionconelEjede Competitividad
del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2011-2014 “Maria Teresa Obregdn Zamora”,
labores que responden a las prioridades establecidas por la Administracion Chinchilla
Miranda, asi como a las principales orientaciones dadas en el Plan Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (PNCTI) 2011-2014.

Todas estas gestiones, han sido posibles gracias al empenoy esfuerzo de todo el personal
del Ministerio, unido a la vinculacion y apoyo de otras instituciones, entre ellas las del
sector de Ciencia y Tecnologia, instituciones del Estado, la academia y las empresas. Lo
anterior, ha permitido tener hoy una orientacion mas clara y estratégica acerca de las
tareas a efectuar por el MICITT, en la busqueda de un pais mas desarrollado y competitivo.
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Como una consecuencia positiva directa, se ha logrado el mejoramiento del capital
humano de alto nivel, el fortalecimiento de la innovacion empresarial, el incremento
de las tecnologias digitales y el aprovechamiento mas eficaz y eficiente de las
telecomunicaciones, constituyéndose en ejes estratégicos sobre los que se profundiza
en esta Memoria Institucional.

El presente escrito, resume en una primera seccion, las generalidades y compromisos
adquiridos por el MICITT, en el segundo apartado, plasma sus cuatro ejes estratégicos
y sus areas estratégicas transversales con los principales logros obtenidos en cada uno
de ellos.

Finalmente, culmina con el tercer capitulo, que contiene las conclusiones y
recomendaciones para mejorar el quehacer del MICITT.

Es asi,como en este valioso compendio institucional se resaltan los esfuerzos realizados
para alcanzar la promocion, el desarrollo de la ciencia, la tecnologia, la innovacidny las
telecomunicaciones.

Alejandro Cruz Molina, Ministro
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones
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. INTRODUCCION



El Ministerio de Ciencia y Tecnologia [MICIT) fue creado en el ano 1990, mediante la Ley
N° 7169 “Ley de Promocion del Desarrollo Cientifico y Tecnologico, la cual establece
que el MICITT es el ente rector del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Enelano2013,lalLeyN°. 9046 adhiere a este Ministerio el sector de Telecomunicaciones,
y a partir de este momento, es denominado Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Telecomunicaciones (MICITT).

LamisiondelMICITT,sefundamentaenpromovereldesarrollodelaciencia, latecnologia,
la innovacion y las telecomunicaciones, como plataformas esenciales para lograr la
articulacion de acciones entre los sectores académicos, privados y gubernamentales.
Todo ello, con el propdsito de contribuir al desarrollo socioeconomico, incrementar de
la competitividad y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

Lo anterior, con la perspectiva de un Ministerio que ejerce liderazgo en el sector y
que promueve acciones para orientar la competitividad del pais, sobre la base de una
economia cimentada en el conocimiento y la innovacion.

En este contexto, surge El Plan Nacional de Desarrollo “Maria Teresa Obregdn Zamora”
2011-2014, el cual contempla el eje de “Competitividad e Innovacion”, que sitia al Estado
en un rol dinamizador de la productividad, del crecimiento econdmico y del desarrollo
humano sostenible, articulando el sector privado y la sociedad civil, y generando una
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vision mas competitivay acorde con la dinamica global. Como respuesta a ese mandato,
el MICITT desarrolla diversas acciones.

Es asi, como durante el ano 2010, este Ministerio lidero el ejercicio de la formulacion
del Plan Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2011-2014 (PNCTI), publicado en
el ano 2011. Este instrumento de orientacion de politica publica, fue elaborado con los
aportes de instancias gubernamentales, la academia y el sector privado.

En el se definen siete areas prioritarias:

e Ciencias de la Tierray el Espacio

e Nanotecnologia y nuevos materiales
e Biotecnologia

e Capital natural

e Salud: enfermedades emergentes

e Energias alternativas

e Tecnologias digitales

Todas ellas, son atendidas a traves de cuatro estrategias, con sus respectivas lineas de
accion, metas y actores involucrados:
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e Estrategia 1. Robustecimiento de las capacidades nacionales en ciencia,
tecnologia e innovacidn y su incidencia en la mejora de la productividad y desarrollo
socioeconomico del pais, mediante una mayor y mejor redireccion de la inversion.

» Estrategia 2. Fortalecimiento en la formacion y actualizacion del recurso humano
de alto nivel y su desempeno en las ciencias basicas e ingenierias.

» Estrategia 3: Apropiacion social de la cienciay fomento de las vocaciones cientifico
tecnologicas y el espiritu emprendedor.

o Estrategia 4: Fortalecimiento del marco institucional del sector Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.

En este sentido, la orientacion dada en el PNCTI 2011-2014, busca ampliar las
capacidades existentes en el pais y crear nuevas oportunidades para potenciar las
acciones del sector y contribuir a la insercién del pais en un mundo cada vez mas
complejo y de alto valor agregado.

Bajo este marco de accion, el presente documento evidencia los logros y cumplimientos
del MICITT en el periodo 2011-2012, de acuerdo con las prioridades establecidas para
sus cuatro areas de accion:
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» £/ Capital Humano. promueve el desarrollo de capital humano en areas técnicas,
cientificas y tecnoldgicas, como base para el progreso de los sectores productivos
de avanzada; permite la atraccion de inversiones, el desarrollo de innovaciones y
profesionales con mejores puestos laborales y mayores salarios.

* /nnovacion. se presentacomouncomponente fundamental paraeldesarrollo economico
y se constituye en un factor clave para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

« Tecnologias Digitales. definidas como herramientas que permiten aumentar la
eficiencia y la eficacia de la produccion y al mismo tiempo, representar un sector
productivo que crea empleo, atrae inversion extranjeray canaliza el ahorro nacional,
transforma insumos fisicos e intelectuales intangibles, en bienes y servicios,
dinamiza el comercio en los mercados locales e internacionales, genera dinamicos
y significativos flujos de ingresos traducidos en bienestar.

e Telecomunicaciones:. son todas las formas de comunicacion a distancia, es la
transmision de un mensaje de un lado a otro. La telefonia, la radio, la television
y la transmision de datos a través de computadoras, son parte del sector de las
telecomunicaciones.

A continuacion, se describen los principales logrosy cumplimientos del MICITT, llevados
a cabo desde el ano 2010 hasta el 2012.
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Il. PRINCIPALES

LOGROS Y
CUMPLIMIENTOS



CAPITAL HUMANO
PARA LA COMPETITIVIDAD

EL MICITT orienta su gestion hacia el capital humano y la competitividad, ejecutada por
medio de dos grandes componentes:

A) Catalizadordelaarticulacion Gobierno-Academia-SectorProductivo, conelpropdsito

de satisfacer las demandas actuales de cientificos y tecnologos, en terminos de
cantidad y calidad.

B)Promocidn e incremento de vocaciones, por la ciencia y la tecnologia.

A) ARTICULACION GOBIERNO-ACADEMIA-SECTOR PRODUCTIVO

La primera arista consistido en la coordinacion entre instituciones del Estado, como

factor clave, para el desarrollo de una estrategia integral nacional en el tema de capital
humano.

gy




. Conferencia “Ingenierias y Ciencias Aplicadas en Centroamérica:
cCoémo desarrollar la proxima generacion de innovadores”
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2. Dialogo sobre estrategias de
Capital Humano en Costa Rica




abrieron un espacio de dialogo que tuvo como eje central, incentivar el trabajo entre
ambas instituciones y definir estrategias para la formacion de técnicos y profesionales,
necesarios en una economia basada en ciencia, tecnologia e innovacion.

Ademas, se buscd promover el trabajo conjunto entre el sector académico, el
gubernamental y el productivo, con la planificacion de acciones para mejorar las
oportunidades laborales de técnicos y profesionales en proceso de formacion.

Los participantes expusieron ampliamente sus puntos de vista sobre el papel del
capital humano en el pais, destacandose como aspectos importantes la ruptura de
paradigmas, la migracion a una educacion continua y las estrategias necesarias para
adaptar perfiles, a las necesidades de las empresas.

lgualmente, se debatio sobre la necesidad de fortalecer la orientacidn vocacional,
orientar a los estudiantes en las opciones laborales e identificar mecanismos que
permitan vincularlos en forma permanente en un contexto, donde los profesionales
sean los generadores de innovacion, desarrollo y habilidades blandas, siendo estas
herramientas para lograr facilmente adaptarse y realizar cambios.

En el didlogo participaron alrededor de 50 personas, entre representantes del
Ministerio de Educacion Pudblica (MEP), Consejo Nacional de Rectores (CONARE],
Coalicion Costarricense de Iniciativas de Desarrollo (CINDE], Ministerio de Comercio
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Exterior (COMEX], Consejo Presidencial de Competitividad e Innovacion, Camara de
Infocomunicacion y Tecnologia, Camara de Tecnologias de Informacion y Comunicacion
[CAMTIC), universidades publicas, universidades privadasy distintas empresas privadas.

3. Grupo Interinstitucionalen Capital Humano para la Competitividad

El Grupo Interinstitucional en Capital Humano, se creé como componente de la "Agenda
proactiva en comercio e inversion”, y surgio como parte del esfuerzo de un equipo de
trabajo integrado por MICITT-COMEX-CINDE. Esta instancia, busca desplegar una
robusta plataforma para la mejora de la competitividad.

Actualmente,enélparticipanelMICITT,MEP,INA,ConsejoPresidencialde Competitividad
e Innovacion, Consejo Privado de Competitividad, CONARE y Costa Rica Multilingte.

Elgrupo se constituyd enun Comité ad hoc, que informoy orienté al Consejo Presidencial
de Competitividad e Innovacion y que respondid al desafio enfrentado por el pais, en la
atraccion de inversion extranjera directa, con miras a orientar el desarrollo hacia una
economia basada en el conocimiento.

Uno de los fines de esta agrupacion fue implementar acciones concretas y medibles,
para estimary atender la brecha existente entre la oferta educativay demanda de capital
humano, en los sectores de alta tecnologia.
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Asi nacid el "Foro de Capital Humano”, conceptualizado como un mecanismo flexible y
dinamico para la identificacion y articulacion de la oferta y demanda de capital humano.

Las acciones del grupo se direccionaron a:

i)  Ejecutar esfuerzos para calcular la magnitud de las brechas existentes entre
la oferta y demanda educativa, mediante la elaboracion de un diagnostico, que
evidencio las condiciones a nivel de necesidades en recursos humanos, con el
fin de orientar la oferta de las instituciones educativas nacionales y asignar de
manera mas eficiente los recursos del Fondo de Incentivos

ii) Elaborar una matriz de acciones institucionales

iii)  Impulsar dos iniciativas concretas
a) Apoyo a Avancemos Mas/MTSS y
b) Apoyo al MICIT en la creacidn del Fondo de Capital Humano.

El resultado mas importante fue sin duda alguna, el estudio que identifico la oferta

académica publica y privada, pues con este insumo se redirigieron los programas
técnicos a las areas de mayor demanda.
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Otro de los aportes, lo constituyd el diseno de una guia para seleccionar las carreras
técnicas de los beneficiarios de las becas “Avancemos Mas”.

De igual manera, el Grupo se destacd por crear la base para la preparacion del proyecto
de financiamiento “Innovacion y Capital Humano para la Competitividad” con el Banco
Interamericano de Desarrollo, el cual se encuentra en la corriente legislativa.

En este ambito, las universidades estatales se comprometieron a aumentar la matricula
en carreras de Ciencia, Tecnologia e Ingenieriay a ampliar la oferta de ellas en algunas
de las sedes regionales.

Toda la informacion generada, se socializo con las autoridades académicas tales como la
Comision de Vicerrectores de Docencia del CONARE y la Comision Mixta CONARE-UNIRE
y se divulgo en diversas actividades en que convergieron la academiay la empresa privada.

También, los datos obtenidos se emplearon en la oferta de charlas dirigidas a aquellos
jovenes de colegios incluidos dentro del Programa Talento Joven del MICITT, y en la
orientacion efectiva de las becas del Estado como “Avancemos mas” y "Manos a la
Obra.”

Otro de los principales resultados del grupo, fue la integracion de una mesa de trabajo
que oriento sus esfuerzos hacia un objetivo comun.
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Losaportesadicionales, se manifestaronenelcompromisode lasinstitucionesuniversitarias
para aumentar la matricula en las areas de mayor demanda, asi como en la creacion e
implementacion de nuevas carreras y posgrados, tanto en sedes centrales como en sedes
regionales. lgualmente, en la articulacion de proyectos generados entre MEP-INA-ITCR.

En la misma linea, se avanzo en la certificacion de los graduados del INA y en los
esfuerzos para aumentar las especialidades técnicas bilinglies del MEP.

Adicionalmente, se identificd la oferta académica de programas técnicos en las areas
de mayor demanda, para determinar asi la seleccion de carreras técnicas por parte de
los candidatos de las becas “Avancemos Mas” y "CECI-Manos a la obra”.

4. Articulacion oferta-demanda.: Programa piloto de recalificacion
profesional

MICITT, COMEXy CINDE, trabajaron juntos en dos proyectos estratégicos: la formacidn
de recurso humano y la atraccion de inversidn extranjera directa.

¥ Proyecto IBM

El talento humano costarricense, marco la diferencia en el proceso de seleccion por
parte de la compania IBM, que dio sus primeros pasos en el 2010 y poco a poco fue
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gestionando un proyecto de grandes alcances: el proyecto IBM, el cual significo la
apertura de un centro de servicios de tecnologia informatica en el 2012.

Un punto destacable fue el compromiso adquirido por el pais, para ofrecer la cantidad y
calidad de profesionales con el perfil requerido, principalmente, técnicos e ingenieros
en sistemas, software e informatica, asi como gerentes de proyectos relacionados con
las areas mencionadas.

En este marco, se dio vida a un proyecto académico con la concurrencia de seis
universidades publicasy privadas entre ellas la Universidad de Costa Rica, la Universidad
Nacional, el Instituto Tecnologico de Costa Rica, CenFOTEC, Universidad Latina de Costa
Rica y ULACIT, las cuales se comprometieron a desarrollar propuestas académicas,
enfocadas a la preparacion del personal requerido a partir del 2013.

Ensetiembredel2012,IBMUniversitycoordinotresnuevostalleresdirigidosalosprofesores
de las universidades, en temas como cybersecurity y cloud computing, impartidos con el
fin de complementar la formacion de los docentes y fortalecer la propuesta académica.
Esta fue la primera vez que IBM University diseno talleres con este perfil.

Como respuesta, las universidades generaron un plan de medidas de corto, mediano
y largo plazo, que incluyeron cursos de capacitacion continua y modificacion de la
curricula de las carreras afines, entre otros.
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? Proyecto de Control de Calidad para
la Industria de Dispositivos Médicos,
Cursos avanzados de recalificacion

El desarrollo de este proyecto tuvo como
antecedente, la realizacion del “Taller
de Control de Calidad de Dispositivos
Biomedicos” para el area de microbiologia,
efectuadoenelano2011,yconunapromocion
de 19 profesionales.

La primera experiencia, implico el trabajo del
MICITT, el TEC y la industria de dispositivos
medicos en el pais, por medio de la Coalicion

Costarricense de Iniciativas de Desarrollo
(CINDE).

A partir del intercambio de experiencias
y necesidades, en el 2012 se concreto un
programa de especializacion en el que se
graduaron 23 personas.




Los cursos de especializacion representaron un ejemplo de alianza estratégica en la
cual el MICITT, proveyd instalaciones en asociacion con las universidades y las empresas
privadas, e involucraron a tutores expertos, en el proceso de formacion.

El objetivo del plan de estudios, se centrd en dotar a los profesionales graduados, de
aquellas competencias que les permitieran trabajar en la industria biomédica.

Como resultado de ello, se proponia ademas, generar mayor confianza en la industria,
Incrementarelempleoyproducirunimpactodirectoconelintercambiode conocimientos
entre la academia, la industriay el gobierno.

5. Programa de Becas para maestrias “in house”

Las maestrias “in house”, respondieron a la necesidad de las industrias de disponer de
capacitacion en sus propias instalaciones.

Enestetipode maestrias, laacademiaajustd el programade estudiosalas necesidades
especificas de las empresas y ofrecieron parte o la totalidad de las lecciones, en
la propia organizacion. Tal es el caso de la Maestria Académica en Computacidn y
la Maestria en Electronica con énfasis en VLSI, impartidas desde el ano 2012. En
ambos casos, el fondo de incentivos beneficio con una beca complementaria a 35
profesionales.
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6. Programa de Capacitacion de alto nivel en Hewlett- Packard

Dadoquelaindustriadealtatecnologiarequieredetalentohumanoconunentrenamiento
tecnologico avanzado, HP disend un programa de becas parciales con la combinacidn
de fondos provenientes de la industria, que alcanzo a ingenieros en el aprendizaje de
alta tecnologia.

El Fondo de Incentivos ha beneficiado a un total de 103 ingenieros costarricenses, con
una inversion aproximada a los ¢470 millones de colones.

Este programa se oriento a las areas de diseno y verificacion de circuitos integrados,
desarrollo, prueba de software, pruebas de equipos de redes alambrados e
inalambricos.

Actualmente, mantiene una duracion de 18 meses, consta de seis modulos compuestos
cada uno por cuatro cursos y comprende seminarios, capacitaciones locales o en el
extranjero y visitas de expertos de HP. Por cada $1.000.000 ddlares que el Fondo de
Incentivos aporta al programa de becas, HP invierte $3.000.000 délares.

La inversion estimada hasta el momento fue de $1.4 millones de ddlares e incluyd
capacitacion de ingenieros, estadias de mediano plazo de expertos de Estados Unidos e
India en Costa Rica, asicomo el asentamiento de expertos en nuestro pais, con el objetivo
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de desarrollar programas de maestria in situ en las areas de Sistemas y Ciencias de la
Computacion.

Con los aportes del Fondo, se logro gestar la creacion del Centro de |+D de HP en
Costa Rica, que cuenta a la fecha, con 200 ingenieros y trabaja en el desarrollo de alta
tecnologia.

Las becas otorgadas, generaron un aumento en las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion de la empresa en nuestro pais, algunas de ellas relacionadas
con el diseno de equipos de redes (HP Networking Business) y de servidores de alto
desempeno (Industry Standard Servers y Business Critical Systems).

El programa de capacitacidn en el Centro de |+D, contribuyd a:
e Fortalecer la relacion universidad-empresa-gobierno.
e Contar con expertos en areas no existentes en el pais, multiplicar el conocimiento
en al menos 10 ingenieros costarricenses y extender los conocimientos a las

universidades.

e Crear nuevos nichos en el desarrollo de software empotrado, area de alta demanda
a nivel mundial.
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e Generar 17 ideas, sometidas a estudios en Estados Unidos de América, siete de las
cuales se encuentran en tramite de ser patentadas. En virtud de ello, Costa Rica
mantiene una mejor ubicacidn en el ranking internacional a nivel de procesos de
innovacion y atraccion de inversidn de alta tecnologia.

e Formartecnologosreconocidos a nivel mundialen el area de redes de computadores
y servidores.

e Formar profesionales caracterizados por su potencial para crear nuevas empresas,
desarrollar nuevas tecnologias y revolucionar la industria de alta tecnologia.

B) PROMOCION E INCREMENTO DE VOCACIONES POR LA CIENCIA

Durante el periodo 2010-2012, se colocaron recursos por un monto superior a $2.7
millones de ddlares, destinados a becas de postgrado, capacitaciones de corto plazo
en areas tecnoldgicas especificas, proyectos de investigacion y especializacién de
profesionales (dispositivos médicos).

De igual forma, se invirtidé en estimulos para la participacion de jovenes, ninos y ninas
en ferias cientificas, olimpiadas internacionales y eventos de proyeccion mundial tales
como la Olimpiada Mundial de Roboticay la Feria Internacional de Ciencias e Ingenieria.
(Reto INTEL 2012).
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Estas actividades fueron desarrolladas por medio de nueve programas, que se describen
a continuacion.

. Programa Club del Talento Joven

El Programa “Talento Joven” que impulsa el
MICITT el cual busca promover la orientacion
vocacional y premiar el esfuerzo de jovenes
profesionales, universitarios y colegiales que
destacan eniniciativas como las Ferias Cientificas,
las Olimpiadas de Fisica, Quimica, Biologia,
Matematica y diversas competencias, donde han
demostrado su potencial.

El programa tiene dos poblaciones especificas,
los jovenes en proceso de seleccion de una
carrera universitaria y jovenes universitarios-
profesionales.

Representa una accion transversal en las
distintas iniciativas del MICITT y cuenta con varias
herramientas, entre ellas:




¥ Plataforma virtual

Mediante este instrumento, se fortalecieron las vocaciones cientificas de ninas, ninosy
jovenes a través del Programa de “Talento Joven”.

Se destaca en este campo la creacidn del portal web, inaugurado en agosto del 2012,
(www.talentojoven.go.cr] una plataforma disenada bajo la modalidad de comunidad
virtual y creada por jovenes talentosos, quienes interactidan en la formulacion de
proyectos de investigacion, innovacidon, ideas emprendedoras y orientacion vocacional.

Este medio virtual se enfocd en areas de ciencia, tecnologia e innovacion y logro
constituirse en un punto de encuentro para todos aquellos jovenes ganadores de
ferias cientificas, a nivel nacional e internacional, olimpiadas de matematica, biologia,
fisica, quimica, matematica, e involucro a estudiantes de ingenieria, entre otros. Se
identificaron alrededor de 5.000 jovenes talentosos de todos los rincones del pais,
quienes compartieron esta iniciativa.

El portal tuvo mas de 145 000 visitas desde octubre del 2012 hasta la fecha y cuenta en

la actualidad con 1.615 usuarios registrados y 3.000 seguidores en las redes sociales
(http://www.facebook.com/CLUB.DE.TALENTO].
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¥ Actividades presenciales

El MICITT realizo una alianza con el
MassachusettsInstitute of Technology (MIT) de
Estados Unidos, conelfinde recibiren nuestro
pais estudiantes avanzados de ingenieria.
Durante su visita, compartieron experiencias
con talentos jovenes costarricenses, por
medio de la participacion en campamentos
de Cienciay Tecnologia.

El Primer Campamento se realizo con
el auspicio del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, en la sede de Santa Clara y
de la empresa Hewlet Packard. En el se
desarrollaron sesiones de aprendizaje en
ingenieria, creacion de robots, chips, modulos
de ingenieria genetica, entre otros.

Como resultado de esta actividad, se capacito
a 300 jovenes y 50 tutores, provenientes de
distintas universidades.
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2. Feria VVocacional Técnhica para orientar a los becados en /la
escogencia de la carrera

El 28 de noviembre del 2012, el MICITT realizo la primera Feria Vocacional Técnica,
enfocada a orientar a las personas sobre las carreras técnicas de mayor demanda
laboral y las diferentes alternativas de trabajo.

La actividad tuvo lugar en las instalaciones de la Antigua Aduana, con una asistencia
de diez centros de formacion, asi como algunas empresas, que informaron sobre las
distintas carreras ofertadas, duracion y costo de los programas de estudio.

En esta oportunidad se impartieron
charlas relacionadas con el tema de
“Asertividad en laescogencia de carreras
de ingenieria” y se aprovecho el espacio
para el intercambio de experiencias con
profesionales.

La feria contd con una participacion
aproximada de 500 personas.

MEMORIA INsTITucionaL 2011/2012




3. Programa Nacional de Ferias de
Ciencia y Tecnhologia

El Programa Nacional de Ferias de Ciencia
y Tecnologia del MICITT, se creo mediante
el Decreto 31900 MEP-MICIT, a través

de la alianza con el MEP, CONICIT y las
universidades estatales.

EL MICITT lider¢ y apoyo el desarrollo de las
Ferias Regionales, la Feria Nacionaly la Feria
Internacional de Ciencia e Ingenieria (ISEF).

El Ministerio de Ciencia y Tecnologia brindo
asesoramiento a varios paises, entre ellos
Panama, Honduras, Colombia, Ucrania, con
el fin de desarrollar los procesos de ferias
cientificas. Tal es el caso de la asesoria y
capacitacion ofrecida a la Secretaria Nacional
deCiencia, Tecnologiaelnnovacion (SENACYT)
de Panama y la Secretaria de Planificacion
(SEPLAN) de Honduras.
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Uno de los principales fines fue la coordinacion establecida entre MICITT-MEP, que
permitio consolidar el Programa Nacional de Ferias Cientificas y Tecnologicas.

Como fruto de este esfuerzo se logro la concurrencia de 5000 instituciones de la
educacion primaria, secundaria y técnica, asi como de 100 circuitos educativos y 27
regiones del pais.

En el ano 2012, la cobertura de las capacitaciones alcanzd 34 talleres (cinco de ellos a
nivel internacional) y un total de 1108 participantes beneficiados.

Ademas, se Impartieron dos
seminarios internacionales, “ll Curso
Centroamericanode Biologia Moleculary
Genomica”paraprofesoresdesecundaria
y Il Academia Latinoamericana de
Educadores”), con una asistencia
estimada de 361 estudiantes, 712
docentes y 28 asesores regionales de
Ciencias.

Como parte de las actividades de
apropiacion de la ciencia y la tecnologia,
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el MICITT asesoro y colaboro con el MEP, en la ejecucion de 25 eventos a nivel regional
del pais.

En este marco de accion, se expusieron mas de 1200 proyectos y participaron mas de
4000 estudiantes.

La inversion aproximada fue de $282.380 ddlares y comprendid el periodo 2011 - 2012.

La Feria Nacional de Cienciay Tecnologia fue coordinada por la UCR, con la colaboracion
del MICITT y CONICIT.

Esta Feria se fundamenta enla Ley 7169y en el Decreto 31900-MEP-MICIT y cuenta con
la asesoria y financiamiento de este Ministerio.

En ella, se mostraron 200 proyectos presentados por estudiantes de primaria y
secundaria de las 27 regiones educativas del pais. La inversion aproximada fue de
$40.285 ddlares durante los afios 2010-2011y 2012.

Cuad/’o 7 2010 USD $12.792 00
Inversion en Feria Nacional de 2on USD $ 71.918 81
Ciencia y Tecnhologia 2010-2012 202 USD $ 1557425

Fuente: MICITT
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4. Programa Expoingenieria Nacional

ELMICITT realizo la Expo Ingenieria Nacional, de manera conjunta con el MEP e INTEL,
a través de un proceso de capacitacion para jovenes y docentes en la tematica de la
ingenieria aplicada en la resolucion de problemas.

Enelprograma,elMEP convocoalosdocentesyestudiantes, mientrasel MICITT asesoro,

brindd el apoyo financiero y facilito las condiciones para que los jovenes postular sus
proyectos de ingenieria.

Lafinalidad, fue estimular en los estudiantes de secundaria, el interésy la curiosidad por
la ingenieria, a traves de procesos que involucran la observacion, el diseno y desarrollo
de prototipos, la experimentacion, el analisis y la divulgacion cientifica.
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Cuadro 2.

Participacion en ExpolNGENIERIA

ANO

ExpoINGENIERIA

REGIONAL

ExpoINGENIERIA
NACIONAL

39 instituciones 23 instituciones
2010 99 proyectos 45 proyectos
255 estudiantes 176 estudiantes
59 instituciones 37 instituciones
2011 117 proyectos 57 proyectos
305 estudiantes 137 estudiantes
113 instituciones 37 instituciones
2012 226 proyectos 55 proyectos
904 estudiantes 130 estudiantes

Fuente: MICITT

El siguiente cuadro presenta la
participacion institucional y estudiantil
desde el ano 2010 hasta el ano 2012.

La Feria Internacional de Ciencia e
Ingenieria de Intel, conocida como
Intel ISEF (por sus siglas en inglés,
International Science and Engineering
Fair), es la competencia preuniversitaria
mas importante a nivel mundial, a la
que asisten mas de 1500 jovenes de 60
paises.

Esta feria se realiza anualmente, durante la primera o segunda semana de mayo
en Estados Unidos, varidandose en cada fecha el Estado anfitrion. Es administrada
desde 1950, por Society for Science and the Public, una de las organizaciones sin
fines de lucro mas respetadas que promueven el desarrollo cientifico en los Estados

Unidos.

Para participar en Intel ISEF, se requiere que el proceso de feria respectivo este afiliado
ante esta organizacion, lo que implica el cumplimiento de estandares y requisitos en los
procesos locales, asi como la inscripcion y registro anual.
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En el 2012 en Intel ISEF, se obtuvieron dos premios: LA SIS e |

e || Lugar General de INTEL en la Categoria de
Ingenieria Eléctricay Mecanica otorgado por INTEL

e || Lugar en Categorias Especiales en Ingenieria
Electrica y Mecanica” otorgado por la Sociedad de
Patentes y Marcas de USA.

Cuadro 3.
Premios Recibidos en ISEF

“4to Lugar por equipos en la categoria de Ciencias

2010 Ambientales”
“2do Lugar General de INTEL, en la Categoria de
Ingenieria Eléctrica y Mecanica”

2012

“2do Lugar en Categorias Especiales en Ingenieria
Eléctrica y Mecanica”

Fuente: MICITT




5. Intel Educator Academy

Los educadores y lideres en procesos de
apropiacion de la ciencia, recibieron talleres
sobre investigacion estudiantil, aprendizaje
basado en proyectos y otras formas
comprobadas, parainvolucrara los estudiantes
en el estudio de las Ciencias y las Matematicas.

Los organizadores de las Ferias de Ciencia y
Tecnologia, compartieron recursosy ofrecieron
a los participantes valiosa informacion sobre la
logistica y ejecucion de las ferias de Ciencias.

ELl MICITT, participd6 como conferencista
invitado y lider de la delegacion representante
de Costa Rica.

En el 2012, este Ministerio ademas participo
como ponente en el “Intel Educator Academy”
y en el “Society for Science and the Public
Symposium”, desarrollados mediante la
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6. Programa Olimpiada Robdtica

http://www.wro2013.org/




EL MICITT funciono como la entidad gubernamental de enlace con las universidades y
la industria, responsable de potenciar las competencias nacionales.

La olimpiada estuvo organizada conjuntamente por la UNA, UCR, TEC, INA, Fundacion
Omar Dengo, MICITT, LEGO, patrocinada oficialmente por el Banco Nacional de Costa
Rica y copatrocinada por National Instruments y la empresa Dos Pinos.

El Ministerio de Ciencia y Tecnologia, busco utilizar la robotica como una disciplina
para estimular las vocaciones cientificas y tecnologicas en jovenes, alineadas a la vez
para promover la innovacion, como una forma para facilitar un mundo de soluciones
tecnologicas, conocimientos y talento en el campo de la ingenieria.
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Los principales resultados fueron la participacion nacional de 240 estudiantes, 80
equipos y una final con 74 estudiantes y 26 equipos.

Ladelegacion oficialde Costa Rica, estuvo conformada por nueve estudiantes, ganadores
de tres equipos que participaron en las competencias internacionales en Kuala Lumpur
Malasia, competencia oficial WRO 2012.

/. Programa Olimpiadas (Fisica, quimica, biologia y matematica)

El Programa de Olimpiadas respondio a una estrategia pais, que premio a los jovenes
de educacion secundaria destacados en areas como la Fisica, Quimica, Biologia y
Matematica. Tuvo un alcance de aproximadamente 2500 estudiantes, quienes aplicaron
una serie de pruebas teoricas y practicas para demostrar sus conocimientos.

EL MICITT formo parte del Comite
organizador en cada una de las
justas y promoviéo con recursos,
logistica y contenido técnico, el
desarrollo e implementacion de las
mismas. Las Olimpiadas recibieron
recursos economicos por medio de
los Fondos de Incentivos.
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Laejecucion, disenoyseguimiento de las olimpiadas, estuvo a cargo de las universidades
e instituciones que jugaron un rol de liderazgo y gestion.

Participaron como coordinadores la Universidad Nacional, instancia que atendio las
Olimpiadas de Fisica, Quimica y Biologia, y la Universidad de Costa Rica, que intervino
en la Olimpiada de Matematica.

Es asi como los principales logros durante el periodo comprenden:

¥ Olimpiada Nacional de Quimica

En el ano 2011, se contd con la participacidn aproximada de 847 jovenes, en dos
categorias. Como resultado, se consiguieron 13y 14 medallas respectivamente, en oro,
plata, bronce, asi como menciones de honor.

Un ano después, se premio a 26 estudiantes, segun las categorias Ay B.

? Olimpiada Centroamericana y del Caribe de Quimica

Realizada en Panama, en el ano 2010, sus logros se materializaron en una medalla de
plata, una de bronce y una mencion de honor.
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Para el ano 2011, nuestro pais fue seleccionado como la sede oficial de la Olimpiada
Centroamericana, su campo de accidn fue la Universidad Nacional de Costa Rica.

En esta ocasidn se alcanzo una medalla de oro, dos de plata y una de bronce. El ano
siguiente, Costa Rica nuevamente asumio la sede, ya que Cuba no pudo realizarla segun
lo acordado, nuestro pais conquistd dos medallas de oro, dos de plata y una de bronce.

? Olimpiada Iberoamericana de Quimica

Esta justa tuvo como escenario a México en el ano 2010, adjudicandose Costa Rica tres
medallas de bronce y una mencidn de honor.

Un ano mas tarde, la olimpiada se realizd en Brasil, en la cual nuestro pais logré dos
medallas de bronce y dos menciones de honor.

En el 2012, la sede fue Santa Fe, Argentina, y los costarricenses se apropiaron de una
medalla de plata y una de bronce.

? Olimpiada Mundial de Quimica

Efectuado en el ano 2010, en Tokio, Japdn. Fue la primera vez que Costa Rica participd
en este concurso, obteniendo una presea de oro y una mencion de honor.
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Para el ano 2011, la sede fue Turquia y nuestro pais fue
galardonado con una medalla de bronce y una mencion
de honor.

? Olimpiada Nacional de Matematica

Es una competencia que inicio con la participacion de 1700
competidores, llegando a la final unicamente 96 ellos,
entre los que recibieron medallas de oro, plata, bronce.

El ano siguiente, la justa alcanzo a 52 colegios del pais 'y
2000 estudiantes, de los cuales 108 llegaron a la final.

En este evento en la categoria A se lograron tres oros
absolutos, esto quiere decir, que no fallaron ningun
problema de las pruebas planteadas, en las restantes
categorias, tambien ganaron medallas de oro.

En el 2012, se duplicaron los participantes por categoria,
para un total de 2323 estudiantes. Pasaron a una segunda
ronda 687 jovenes en la categoria A, en la B, 783 y en
la C 687 estudiantes. En esta ocasion se entregaron 7
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? Olimpiada Centroamericana de Matematica

? Olimpiada Iberoamericana




La representacion costarricense fue de 78 estudiantes, 21 lideres y 20 tutores. Costa
Rica obtuvo en la competencia una medalla de oro, una de plata y dos de bronce.

Para el ano 2012, la Olimpiada Iberoamericana fue en Bolivia, en donde participaron 23
paises y Costa Rica logrd una medalla de oro y tres de bronce. Adicionalmente, como
parte de las actividades programadas, se brindé una capacitacion para 483 docentes
diversas regiones tales como Puntarenas, Nicoya, Limon, Santa Cruz, Liberia, Guapiles,
Aguirre, San Carlos, Coto, Norte-Norte y Pérez Zeleddn.

¥ Olimpiada Mundial

En esta olimpiada los costarricenses se engalanaron con medallas de bronce y dos
menciones honorificas.

? Olimpiada Nacional de Biologia

Ejecutadaenel 2010, tuvo 1100 estudiantes inscritos, quienes representaron a 160 colegios
de todo el pais. Costa Rica conquistd medallas de oro, plata, bronce y menciones de honor.

Para el ano 2012, participaron 300 estudiantes, quedando 150 finalistas. Se lograron
medallas de oro, platay bronce.
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? Olimpiada Iberoamericana de Biologia

En el 2010, nuestra seleccion se adjudico dos medallas de oro y una de plata. Un ano
mas tarde, en Peru, Costa Rica se acredito dos medallas de oro y una de plata.

Parael 2012, se eligio a nuestro pais como sede oficial, consagrandose con dos medallas
de oro y una medalla de plata.

¥ Olimpiada Nacional de Fisica

Se celebro en el 2012y contd con la participacidon de 80 jévenes, quienes con su esfuerzo
se hicieron merecedores de dos medallas de oro, dos de plata y una de bronce.

? Olimpiada Centroamericana de Fisica

Inicid su historia en el ano 2011. Un ano después, en Ciudad de Guatemala sede del
evento, nuestro pais gano una medalla de oro, una platay dos de bronce.

¥ Iberoamericana de Fisica

Se realizé en el 2011, en Guayaquil, Ecuador. En ella, nuestro grupo consiguid una
medalla de plata, una de bronce y una mencién de honor.
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8. Premios Nacionales en Ciencia y Tecnologia

Estos premios se adjudican en homenaje a la memoria del Dr. Clodomiro Picado Twight.
Su proposito es estimulary reconocer la labor cientificay tecnologica de los ciudadanos
costarricenses.

El premio fue modificado mediante Decreto No. 28.683-C-MICIT, publicado en La Gaceta
No. 116, del 16 de junio del 2000, como resultado se consignaron dos reconocimientos:

e El Premio Nacional de Ciencia, Clodomiro Picado Twight
e ElPremioNacionalde Tecnologia Clodomiro Picado Twight,ambos otorgados anualmente.

La premiacion fue convocada conjuntamente
por el MICITT y el Ministerio de Cultura y
Juventud (MCJ).

En el ano 2010, se postularon ocho proyectos
del area de Ciencia, quedando ganador el Dr.
Adrian Pinto Tomas con el tema “Explorando
el papel de la simbiosis huésped-microbio en
insectos herbivoros neotropicales”.
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En el area de Tecnologia se presentaron 12 proyectos, el
M.S.E.E. Juan Scott Chaves Noguera fue el ganador con
el tema "Nuevo enfoque para la creacion de capas finas
e Interconectores, utilizando nanotubos de carbono de
pared simple, tecnologia de inyeccion y bacterias”.

En el 2011, se postularon diez proyectos en el area de
Ciencia, el Dr. Carlos Santamaria Quesada, quien fue
premiado por el Tema “Marcadores moleculares en
Leucemia Mieloblastica Aguda (LMA)".

El area de Tecnologia tuvo siete proyectos participantes,
convirtiendose en ganador el presentado por el Dr. Pablo
Sobrado, Ph. con el Tema “Ensayos para la identificacion
de nuevos medicamentos contra la tuberculosis, mal
de Chagas, Leishmaniosis, infecciones de hongos vy
enfermedades neurodegenerativas”. A cada uno de
los ganadores de los premios nacionales de Ciencia
y Tecnologia se les entregd como reconocimiento un
pergamino con bano de oro, el busto de Clodomiro Picado
en bronce, tallado por el escultor Edgar Zunigay la suma
de ¢5.742.500 colones.




Cuadro 4.
Premios Nacionales de Ciencia y Tecnologia

ANO | AREA GANADOR
Ciencia Dr. Adriégn Pinto Tomas
2010 Tecnologia M.S.E.E. Juan Scott Chaves Noguera
S0 Ciencia Dr. Carlos Santamaria Quesada
Tecnologia Dr. Pablo Sobrado, Ph. D.
Ciencia Dr. Steve Quiros Barrantes
2012 ) Dr. Sergio Magrigal Carballo

Tecnologia -
Dra. Sindy Johanna Chaves Noguera, Ph. D.
Fuente: MICITT
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9. Programa de Promocidon de Becas de Posgrados Internacionales

EL MICITT establecio un programa para el fortalecimiento de los recursos humanos de
alto nivel, enfocado a la formacion de profesionales en el grado de maestriay doctorado.

La principal actividad de este programa fue la Feria Internacional de Opciones de Becas
de Posgrado en Ciencia y Tecnologia, donde las embajadas y agencias de cooperacion
de varios paises divulgaron entre los profesionales costarricenses, las diferentes
posibilidades de becas en areas cientifico-tecnoldgicas.

En este espacio, se informo acerca de las distintas opciones de becas de Doctorado y
Maestria propuestas por algunos organismos internacionales.

En el 2011, la asistencia a la feria sumo 1000
personasylarepresentacionde 20 embajadas.

FEKEA
el ERMLLTdNAL Un ano despues, la participacion se duplico

g 1

para un total de 2000 personas.
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10. Programa de Periodismo Cientifico

Este programa tiene relacion con el establecimiento de la Red de comunicacion de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Costa Rica (RedCytec), cuyo propdsito es
promover la investigacidn y la comunicacion de actividades y avances cientificos y
tecnologicos, para contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de las y los
costarricenses.

Enestemarco,enel2011, enalianzacon CONICIT, se fortalecid el "Premio al Periodismo
en Ciencia y Tecnologia” entregado a la senora Alejandra Vargas, en reconocimiento
por su investigacion sobre el aumento de numero de partos de cuatrillizos y quintillizos
del 2003 al 2008, por abusos médicos, al aplicar las técnicas de reproduccion asistida o
fecundacion in vitro.

De igual manera, se otorgd una mencion de honor a la senora Andrea Solano, de Aldea
Global. El premio consistié en un reconocimiento de $3000 ddlares entregados por
CONICIT; pero con recursos del Fondo de Incentivos del MICITT.

Adicionalmente, en junio del 2011, el MICITT creo el boletin CONCIENCIA que para el
2012 contabayacon 11 ediciones. Este medio de comunicacion tiene como fin difundir los
principales acontecimientos en CTl en Costa Rica, asi como informar sobre actividades
relacionadas con la tematica y divulgar opiniones sobre ella.
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1. Programa Ciencia y Género

EL MICITT reconoce la importancia de incorporar la perspectiva de igualdad y equidad
de género en todo el quehacer del sector ciencia y tecnologia. Por ello, en agosto del
2010 creo el "Programa Ciencia y Género, coordinado por la Direccion de Fomento de
la Ciencia y la Tecnologia. En este campo se desarrollan actividades y encuentros de
sensibilizacion y discusion sobre el rol de las mujeres en Ciencia y Tecnologia.

Otra de las actuaciones en este campo, fue el establecimiento de alianzas estratégicas
con otras oficinas que abordan el tema de género, tales como la Comision Paritaria de
Género del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, la Comision WiN de Intely la
Oficina de Equidad de Género del INA, entre otras. Todo, con el fin de generar acciones
afirmativas que permitieran impactar en las areas donde existia una menor igualdad y
equidad.

? Videos de cientificas destacadas por sus aportes a la investigacion en
Costa Rica

ElPrograma Cienciay Género, visibiliza el aporte de las mujeres mediante audiovisuales
testimoniales de casos exitosos como el de la microbiologa Adriana Troyo, la fisica Luz
Maria Moya, la biologa Anny Chaves, la ingeniera electronica Meizel Leiva y la bidloga
Rafaela Sierra.
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Dra. Adriana Troyo Rodriguez
Cientifica Destacada

La presencia de las mujeres se fortalecio de igual manera,
con el reconocimiento de la “Cientifica del Ano”, entregado
en el ano 2010 a la Doctora Adriana Troyo Rodriguez.

Ella es profesora asociada y coordinadora de la Seccion
de Artropodologia Médica de la Facultad de Microbiologia,
miembro de los Consejos Asesores del Instituto Clodomiro
PicadoydelInstituto de Investigaciones en Salud, entre otros.

Es una profesional reconocida por sus importantes aportesala
investigacion en el campo de enfermedades transmitidas por
vectores, tema de gran impacto en la salud nacional y regional.

? Promocion del conocimiento cientifico: aportes
de mujeres cientificas a las empresas

Atraves de esta promocion, se mostraron los contribuciones de
mujeres exitosas en las empresas costarricenses como el ICE.

En este particular, se implementaron una serie de
conferencias en coordinacion con la Comision Paritaria de
Género del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos
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Encuentro Mujeres en la

(CFIA) y con la investigadora del ICE Anny Chaves, una de

ellas, el 20 de agosto del 2012 en el auditorio del CFIA, con Ciencia y la Tecnologia
I.a pa rtICIpaCIén de 50 personas Mesas redondas y Exposiciones de ingenieras,

cientificas y tecnélogas.

Dia: 22 de noviembre, 2012
Hora: 8:00 am

Ademas, se desarrolld un Ciclo de Conferencias, con el Lugar: Auditorio CFIA
propdsitodevisibilizar los aportes de cientificas de diferentes oo oiaionds 3o Jec

de ciencia y tecnologia, publico en
general

disciplinas en la construccion de los grandes proyectos
hidroeléctricos del ICE. Las conferencias fueron impartidas g
por la bidloga Anny Chaves, Nanci Ramirez, gedloga y la
sismologa lleana Boschini, esta ultima galardonada con el
premio “Geodlogo del Aro 2012".

? Encuentros de Mujeres en Cienciay Tecnologia 2012

El primer Encuentro de Mujeres en Ciencia y Tecnologia, se

realizd en el ano 2010. Su objetivo fue sensibilizar a jovenes estudiantes y a mujeres
profesionales, en el tema de igualdad y equidad de género. El evento concentrd a un
total de 60 participantes y 10 expositoras.

En la mesaredonda efectuada, se compartieron vivencias enfocadas hacia la superacion
de barreras de género para ingresar y continuar con carreras profesionales, en
especialidades no tradicionales o masculinizadas.




Laactividad fue posiblegraciasalaalianzaconinstitucionescomoellCE, INA, laComision
de Género del Colegio de Ingenieros Tecndlogos (CITEC), el Instituto Tecnoldgico
Costarricense, el CONICIT y el MICITT.

El 22 de noviembre del 2012, por otra parte, se llevd a cabo el "Il Encuentro de
Mujeres en Ciencia y Tecnologia”, evento que exhibio la situacion de las Mujeres en la
Educaciony en el Trabajo. En él participaron alrededor de 70 personas y fue trasmitido
en vivo en el sitio web del MICIT www.micit.go.cr (http://www.micit.go.cr/index.php/
eventostransmitidos1.html]

¥ Transmision de la Conferencia Niinas en la Ciencia

EL 18 de Junio del 2012, se transmitio en vivo en el sitio web http://www.micit.go.cr/
index.php/eventostransmitidos1.html, la Conferencia Ninas en la Ciencia, a cargo de la
experta en el tema, Linda Colon y coordinada
por la Vicerrectoria de Docencia de la UCR y
el Centro de Investigaciones en Estudios de la
Mujer (CIEM).

Otra de los escenarios relevantes en que se
abordo el contenido, fue el “"Seminario Costa
Rica 2050", en el marco de la celebracion
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del Dia Internacional de las Mujeres. En el se mostro una
resena relacionada con la tematica de ninas en la Ciencia,
elaborada por la periodista Nathalia Rojas Zuniga.

DurantelaconmemoraciondelDiadelaMujer,seconcretaron
tambien, otros esfuerzos dirigidos a reconocer los avances
de las mujeres en el campo de la Ciencia y la Tecnologia.

EL MICITT, en conjunto con la Comision Paritaria de Género
del CFlAy el Florida Institute of Managament de la University
of Florida, propiciaron el curso “Mujeres en Liderazgo”, en
el que se trataron topicos como: Liderazgo, Motivacion vy
Cambio, balance familia - trabajo, Técnicas de Comunicacion
Efectiva y Como construir Networking, entre otros.

Este curso conto con la asistencia de 42 ingenieras de las
diferentes disciplinas, una estudiante de secundaria y dos
profesionales de Ciencias Sociales.

Se tuvo la oportunidad de compartir una videoconferencia
con la Ingeniera Sandra Cauffman, quien trabaja en el
proyecto MAVEN - NASA. Ella narro la historia de su vida

La Comisién Paritaria de Género del Colegio
Federado del Colegio Federado de Ingenieros y de
Arquitectos le invita al curso

MUJERES EN
LIDERAZGO

Dirigido a Mujeres que ejercex su liderazgo:
-;q-am 4 cla?c-‘-%f-’eu, Jecutivas 5 en
general mujeres en albos puestos de direcciin y decision.




y explicd como en medio de muchas adversidades se abrié camino para conseguir su
“trabajo ideal”.

12. Programa de respuesta ante eventos naturales intensos basado
en el conocimiento cientifico y tecnoldgico

Este programabuscaimpulsarunaculturade prevencionyreduccionde lavulnerabilidad
ante a los desastres en Costa Rica, basada en la promocion de eventos cientificos y
tecnologicos, asi como en acciones de capacitacion.

En el periodo 2010-2012, se fortalecieron las alianzas institucionales estratégicas,
tanto privadas, como gubernamentales y académicas para dar sostenibilidad

al programa, siendo el capital humano un factor esencial para diseminar la
informacion.

Por esta razon, el MICITT establecio en alianza con las universidades y la Comision
Nacional de Emergencias, un reconocimiento al esfuerzo y talento humano con el
establecimiento del Decreto N°36993-MICIT sobre la “Creaciony declaratoria de interés
publico del premio: Reduccion de la Vulnerabilidad”

ElMinisterio,hatenidounaparticipacidnactivaenaccionesconjuntasinterinstitucionales,
resultantes del Congreso Nacional de Desastres y el |l Foro Nacional de Gestidon de
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Riesgos, celebrado en noviembre 2010y en el Plan Nacional para la Gestion del Riesgo
2010-2015, especificamente, en la accion estrategica del Eje Tematico V- Desarrollo-
Gestion de los Desastres y Recuperacion.

Enesteejeseintegroladifusiondel conocimientoyaplicacionde tecnologias apropiadas,
junto con los esfuerzos propiciados por la CNE, entidad coordinadora del Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo.

Una de las actuaciones realizadas por MICITT, fue la creacion de los Premios para el
Fomento de la Cultura de la Prevencion y Reduccion de Vulnerabilidad sustentados en
el Decreto 36993-MICIT.

Enelprograma participaron 10 proyectos contemplados
en tres categorias:

e |nnovacion para la reduccion de la vulnerabilidad local
e Gestion para la reduccion de la vulnerabilidad

e Comunidad mas segura.

Los galardonados fueron la senora Maria del Carmen Espinoza, con el trabajo “Gestidon
ante la amenaza de tsunami en la poblacion estudiantil y personal administrativo de
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Otra de las acciones del Programa de Respuesta ante Desastres basados en el
Conocimiento Cientificoy Tecnoldgico, fue elapoyo brindado al proyecto de investigacion
denominado “Estudio Hidrometeoroldgico y establecimiento de un sistema de alerta
temprana en la micro-cuenca Rio Burio - Quebrada Seca.”

? “Estudio Hidrometeorolégico y establecimiento de un sistema de alerta
temprana en la micro-cuenca Rio Burio - Quebrada Seca.”

El proyecto propuso la creacidon de una estacion meteorologica Campbell, como recurso
de apoyo tecnologico para las actividades ejecutadas por el Centro de Investigacion
PREVENTEC - UCR, (coordinador del proyecto), en conjunto con otras entidades tanto
publicas, como privadas, especificamente, con la Red Comunitaria Meteoroldgica RECIEM.

Se espera que la estacion facilite la obtencidn de datos hidrometeoroldgicos para
modelar el comportamiento dinamico del Rio Burio-Quebrada Seca y sirva de insumo
para ayudar a las autoridades de los cantones de Barva, Belén, Flores, Heredia, Santa
Barbara, San Isidro, San Rafael, San Pablo y Santo Domingo en la toma de decisionesy
como herramienta para resolver problemas asociados a los desastres.

Laimportanciadel proyectoradicdenque unavezobtenidoslosresultados, susconclusiones
seran referente para otros proyectos similares y facilitara la implementacion de estudios
en otras regiones del pais, fortaleciendo el Sistema Nacional de Gestion de Riesgos.
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INNOVACION

La innovacion como un eje estrategico para el desarrollo y la competitividad del pais,
fue otra de las areas de trabajo del MICITT.

Como consecuencia de esto, se elaboro el Plan Nacional de Innovacion, fundamentado
en cuatro grandes pilares:

A) Area de Cultura

B) Area de Formacién
C) Area de Impulso

D) Area de Articulacién

Para cada una de ellos, se presenta a continuacion el resumen de los logros relevantes:

A) AREA DE CULTURA

En esta area se elaboro el libro titulado Campeones de Innovacion, con él se busco
socializar el concepto de innovacion, desmitificarlo y hacerlo llegar a la sociedad.
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Campeones de Innovacidn. Granja Ostricola Campeones de Innovacion. Fleur de Café
Punta Cuchillo Produccién de Ostras Produccién de Perfume a base de la flor del
Japonesas. Innovadora Alexandra Peralta café. Innovadora Charlotte Robert

Campeones de Innovacion. Ataldes ecolo-
gicos. Produccion de Ataldes ecoldgicos a
base de cartdn. Innovador Asdrubal Aguero




Otro de los productos fue la construccion de la estructura denominada “Innovando
desde casa”, una herramienta para brindar capacitacion a padres de familia con hijos
pequenos, y propiciar una culturay pensamiento innovador, lista para su lanzamientoy

ejecucion a partir del ano 2013.

B) AREA DE FORMACION

En el ano 2012 se dio sequimiento al Programa de Formacion Practica en Innovacion
Orientada al Mercado, creado en el ano 20711 por iniciativa del MICITT.

Cuadro 5.
Cantidad de Personas graduadas como
Gestores de Innovacion

EDICION ‘ GRADUADOS
| Edicion 32

/I Edicion 29

Il Edicién 34

1V Edicién 32

V Edicion 14

Fuente: MICITT
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Junto con la Universidad Técnica Nacional
como contraparte localy la Universidad de
Leipzig (Alemania) como capacitadores, el
programa llego a la cifra de 141 gestores
deinnovacion, graduados después de cinco
exitosas ediciones.

En el ambito de la capacitacion, se efectuo
untallerdeinnovacionempresarial(modelo
de negocios), organizado por el MEIC, con
la participacion de profesores, expositores




de la Universidad de Leipzig, en el marco del encuentro de funcionarios de CREAPYMEs.
Se conto ademas, con representacion de funcionarios publicos, municipales y privados
de todo el pais.

Por otra parte, se implementd un taller a la interno del MICITT, cuyo fruto fue la
reformulacion de la "Propuesta de Valor” de la institucion.

Adicionalmente, el MICITT impartio por primera vez en el pais, elTaller de Evaluacion
y Monitoreo de Proyectos de Innovacion. El mismo, contd con el apoyo del Banco
Mundial y congreg6 alrededor de 30 funcionarios de distintas instituciones de la
region centroamericana, ofreciéndoles durante una semana nuevos conocimientos
transmitidos por expertos del Banco Mundial.

C) AREA DE IMPULSO

Durante el ano 2012, se programaron “Jornadas de Innovacion”, enfocadas a impulsar
a los empresarios PYMEs para que, apoyados en la innovacion empresarial, generaran
sinergias en un mismo subsector productivo, generalmente, cluster.

El principal aporte fue otorgado porla Camara de Industrias de Costa Rica vy
PROCOMER.

gy



Se celebraron dos grandes convocatorias, en ellas se trabajd en sesiones de grupo, para
despertar sinergias empresariales entre los participantes. Igualmente, las empresas
asistentes conocieron sobre la oferta de los fondos PROPYME que el MICITT impulsa,
cuyo fin es promover la innovacion y el desarrollo tecnoldgico.

La cobertura del evento incluyd a 25 empresas nacionales de los sectores industrial y
exportador.

Otra forma de estimular a las PYMEs en sus procesos de innovacion, fue la puesta a
disposicidn de los recursos econdmicos para el desarrollo de proyectos.

Duranteelano2012,elMICITTtambiéndisendel "I Diagndsticode Culturade Innovacién”,
a nivel nacional. Esta herramienta que actualmente esta a disposicion de empresariosy
empresarias costarricenses, ofrecid aquieneslaaplicaronunaclasificacionsobre el nivel
de su cultura de innovacion, pero mas importante aun, una serie de recomendaciones
para mejorarla.

El instrumento fue tomado como referencia para otros ejercicios de evaluacion tales
como el proyecto “Marca pais”, ejecutado por PROCOMER.

El MICITT continta trabajando para apoyar iniciativas que considera loables e
importantes, encaminadas a fomentar la innovacion en el sector empresarial. En este
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contexto, funge como jurado calificador, expositor o como parte del Comite Directivo,
perfilandose como un importante protagonista.

En este campo, algunas de las labores de reconocimiento ejecutadas fueron:
e Premio al Dia Nacional del Exportador (CADEXCO)
e Premio a la Excelencia (CICR]

Desafio Intel

Concurso de ldeas de Negocios

Yo Emprendedor

Buyers Trade Mission Awards (PROCOMER), entre otros.




D) AREA DE ARTICULACION

Durante el 2012, el MICITT se dedico a disenar el Portal Nacional de Innovacion, con la
finalidad de dejar las bases para su lanzamiento en el 2013.

Este sitio web www.innovacion.cr fue concebido como el punto de encuentro de los
distintos actores del Sistema Nacional de Innovacion.

A través del Portal Nacional de Innovacién, el MICTT pretendio educar, informar,
articular y con ello, mejorar la participacion integral de todos las figuras involucradas
en el sistema.

EL MICITT también mantuvo durante el 2012, la coordinacion del Consejo Nacional de
Investigacion y Desarrollo Aeroespacial, CONIDA. Este grupo estd conformado por
miembrosactivosdelsectoraeroespacial costarricense (academia, industriaygobierno).

En este ambito, CONIDA pudo desarrollar el marco estratégico la organizacion, su mision,
visiony objetivos estratégicos, alcanzandose a consolidar la integracidn de los miembros
que regularmente no participaban y enriqueciendo las discusiones y el plan de trabajo.

MICITT en su calidad de miembro activo de la Comision Interinstitucional para la
Proteccidn de la Propiedad Intelectual, apoyo la creacion de la Academia Costarricense
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de la Propiedad Intelectual (ACOPI), aportando contenidos e infraestructura de vital
Importancia para la ACOPI.

Adicionalmente, se mantuvo la coordinacion del Programa de Supervision de la
Experimentacion Animal, con lo cual aumento la divulgacion a nivel nacionaly entre los
interesados especificos, con respecto de sus funciones y alcances.

Se dilucidaron 86 solicitudes de experimentaciony se realizo un Congreso Internacional
del 3 al 5 de diciembre, con el apoyo de la UCR.

S sis)E(=] (0]
: Por novacién de Costa Rica
® QL))
4§ innovacion.cr o

Inicio ~ Ecosistema  Tips paraemprendedores  Directorio  Actividades ~ Formacidn  Financiamiento  De interés

) Del concepto
al producto

i TENGO UNA () DELCONCETO MERCADEO Y SOSTENIBILIDAD
ESTE SITIO NO SERIA POSIBLE SIN LA AYUDA DE NUESTROS EUU\BDRf 1 IDEA 4 (E) ALPRODUCTO 3 COMERCIALIZACION 4 DEL PROVECTO
o y
0606 wé Recientes
02013 Todos ICITT. Diseno web: Intergraphicdesignd irectorio de innovacidn

Primera Cumbre de Emprendimiento
de innovacidn social Centroamérica
México




TECNOLOGIAS DIGITALES

EL MICITT como estrategia para disminuir la brecha social y economica mediante el
uso de las tecnologias digitales, implemento varios programas con el compromiso de
cumplir el objetivo establecido en la tercera area estrategica del PNCTI 2011-2014.

1. Programa Centros Comunitarios Inteligentes (CECI'S)

Actualmente, se dispone de 260 Centros Comunitarios Inteligentes (CECI's) con
presencia a nivel cantonal en mas del 90% del pais. Es la evidencia de una gran red de
laboratorios y organizaciones conformadas para brindar a los mas de 600.000 usuarios,
la posibilidad de acceder y hacer uso de las tecnologias.

Como producto de ello, en el 2012 se actualizaron 27 CECI.

Unodelosesfuerzos masimportantesfue el proyecto CECI2.0, cuyo objetivo fundamental
fue "Promover la apropiacion social y el aprovechamiento de las Tecnologias Digitales”,
enfocado a disminuir la brecha digital existente y contribuir a alcanzar metas de
desarrollo social en Costa Rica.
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Particularmente, los CECl se instalan en poblaciones
en condiciones de vulnerabilidad, sobre la base
de procesos de aprendizaje, emprendedurismo y
utilizacion de servicios en linea, asimismo, por medio
del reforzamiento de los laboratorios con nuevos
equipos y contenidos, que los convierten en centros
de formacion y capacitacion.

El programa comprendio proyectos con iniciativas y
alcances importantes que se detallan seqguidamente:

¥ Acceso Digital y Empleabilidad:
CECI 2.0-Manos a la Obra

Por medio de la firmade un convenio entre el Instituto
Mixto de Ayuda Social (IMAS]) y el MICITT, se logro
la union de esfuerzos bajo la consigna de crear el
proyecto "CECI-Manos a la Obra”.

El proyecto consistic en cumplir dos objetivos
fundamentales:




e El primero, posicionar cuatro jévenes en cada uno de los CECI, para que refuercen
conocimientos en administracion y contribuyan con el proceso de capacitacion en
las comunidades.

e El segundo, dotar de becas para el estudio de una carrera técnica determinada por
la demanda del pais y el apoyo econdomico mensual de ¢100.000 colones.

Este proyecto tuvo una inversion total de ¢5.000.000 millones de colones, erogacion
cubierta con recursos del IMAS.

MICITT por medio del proyecto CECI 2.0, brindé la plataforma tecnologica para impartir
capacitaciones en las cuales los beneficiados adquirieran las competencias y pudieran
disminuir la brecha digital.

Se cuenta con mas de 560 becados a lo largo y ancho de toda Costa Rica y se espera
siga aumentando la cifra, ya que en algunos lugares del pais todavia existen jovenes en
proceso de seleccion.

¥ Cursos de capacitacion a usuarios en los CECI

Se han reforzado los procesos de capacitacion en los CECI, por lo que se confeccionaron
documentos base, que permitieran asegurar que los cursos ofertados sean de alta calidad.
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Las capacitaciones en los CECI incluyen: ofimatica, ingles, internet, manipulacion de
alimentos, diseno grafico, derechos humanos, linux, correo electronico, redes sociales,
contabilidad, mecanografia, portal de SINABI, publisher, outlook, Internet, diseno de paginas
web, movie maker, asi como reparacion y mantenimiento basico de computadoras.

Al finalizar los cursos, los participantes reciben un titulo, firmado por el representante
del MICITT, que oficializa el conocimiento adquirido.

A la fecha, suman 31000 las personas capacitadas.
? Carreras técnicas por medio de los CECI

En alianza con diversas instituciones de la
academia, publicas y privadas, entre ellas el
Colegio Universitario Boston, la Universidad
Americana, la Universidad Estatal a Distancia
y la Universidad Técnica Nacional, se puso a
disposicion de los interesados una importante
variedad de carreras técnicas.

En algunas oportunidades las instalaciones
empleadas como sede fueron los CECI. Por



ejemplo los centros ubicados en Los Chiles, Upala, Canas, la Zona de los Santos,
Miramar de Puntarenas, Isla Chiray San Ramon, entre otros.

Esta iniciativa de formacion realizada entre MICITT-Universidades, se extendio a
diferentes sectores del pais, tanto de manera presencial con micro-sedes (los CECI]
y tambien en forma virtual. Esto, brindd la oportunidad para que mas de 500 jovenes
becados del proyecto CECI- Manos a la Obra, tuvieran la posibilidad de estudiar.

? Reforzamiento de CECI para poblaciones con necesidades especiales

El proyecto CECI, cuenta con infraestructura que atiende a diversidad de poblaciones,
distribuidas a lo largo del pais.

En estaadministracion, ademas de reforzar
los CECI| existentes, se crearon nuevos
centros, destinados a recibir poblaciones
especificas, tales como indigenas en
lugares como Talamanca, en Amubre,
Suredka. Alli, con laayudade la Universidad
Estatal a Distancia (UNED] y del Instituto
Tecnoldogico de Costa Rica [(ITCR), se
Impartieron capacitaciones.
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Ademas, se conto con CECI, ubicados en Guadalupe, Upala y Zarcero, en los que se
brind6 atencion a personas con necesidades especiales, quienes recibieron formacion
en el uso de programas basicos de cdmputo, asi como en el diseno de paginas web.

Actualmente, en Guadalupe esta en proceso la formacion de una cooperativa.

De la misma manera, se desarrollaron CECI en Aserri, San Rafael de Heredia, Miramar
de Puntarenas y Guadalupe de Cartago, entre otros, que permitieron el acceso a las
personas adultas mayores. También, se instaléo un CECI en la Ciudad de los Ninos en
Cartagoyen Aldeas SOS en Limon, los cuales atiendien a los pequenos en riesgo social.

Por otra parte, los deportistas nacionales dispusieron de un nuevo centro CECI, el
primero de este tipo en el pais.

Esta ubicado en las instalaciones del Estadio Nacional y su funcionamiento fue posible,

gracias al convenioy trabajo conjunto entre el MICITT-INA-ICODER, lograndose impartir
en él cursos de informatica e inglés.

2. Programa Costa Rica Inalambrica

En el mundo de las tecnologias digitales, internet es la herramienta mas poderosa
desde la aparicidn del computador personal. La capacidad de habilitar aplicaciones
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para los usuarios tales como motores de
busqueda, portales de informaciony servicios
de comunicacion cercanos al tiempo real,
permite eliminar brechas detiempoyespacio.

Con esto en mente, el MICITT disendo un
proyecto que permitiera la conectividad
inalambrica basica a bajo costoy corto tiempo
de uso (5-10 minutos por usuario).

Asi, es como se concibio Costa Rica

Inalambrica, una alternativa direccionada a un segmento particular de usuarios y
servicios, en areas publicas tales como parques, bulevares y recientemente, CECIS.

El primer prototipo de la red, fue instalado en febrero de 2012 a lo largo del boulevard

Ricardo Jiménez Oreamuno.

Después de un periodo de estabilizacion del uso, se conté con un promedio de 200
usuarios por dia, con un tiempo de conexion concentrado entre 10 y 30 minutos.
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3. Programa de Redes Académicas Avanzadas

Elcrecimientodelasredesdealtavelocidad parausoacadémicoesunamétricarelevante
y precisa del grado de madurez de un pais en Ciencia y Tecnologia, que evidencia la
cantidad de trabajo con colaboracidn de alto nivel, asi como los tipos y cantidad de
datos transmitidos.

Con respecto al tipo de enlace, éste se convierte en un indicador del grado de actualidad
tecnologica, asi como de los presupuestos dedicados a investigacion y sus objetivos.

Costa Rica ha tenido durante su historia, dos eventos de conexion a redes avanzadas:

e El primero llamado CR2NET, impulsado a través de CONARE, con el Instituto
Costarricense de Electricidad (ICE) y la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS)
como socios contribuyentes. Consistio en un enlace de 45Mbps a la Red CLARA.

e Elsegundo, a partir de los esfuerzos realizados por MICITT entre el ano 2007 y 2008,
en que Costa Rica estuvo en capacidad de negociar un nuevo enlace, esta vez de
155Mbps, con la Red CLARA 'y con apoyo de la Florida International University.

Actualmente, CENAT através de RedCONARE y con el sostén de entidades universitarias
y del MICITT, generd una estrategia de capacitacion y desarrollo de aplicaciones, que
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4. Programa de Centro de respuesta de incidentes de seguridad
informatica (CSIRT-CR)

Envirtud del incremento presentado en el uso de las redes y ante la creciente aparicion
de incidentes de seguridad informatica, desde el ano 2005, la Organizacion de Estados
Americanos ha procurado el establecimiento de Centros de Respuesta a Incidentes
de Seguridad Informatica (CSIRT), en la region. Estos centros, tienen como objetivo
atender incidentes de forma agil, eficiente y efectiva.

En el ano 2008, Costa Rica indicd su anuencia a desarrollar un centro de este tipoy
se logro concretar este esfuerzo el 13 de Abril del 2012, por medio de la publicacion
del Decreto Ejecutivo No. 37052-MICIT. En él, se instaurd de manera definitiva el

CSIRT-CR, circunscrito para dar apoyo y atencion a incidentes del sector gobierno
Unicamente.

La experiencia internacional indica, que este tipo de esfuerzos debe crecer
progresivamente a partir de casos de éxito.

Enelambito costarricense, CSIRT-CR se integro en dos cuerpos de trabajo liderados por
el MICITT: una Comision de Alto Nivel que rige politicas, y un equipo técnico encargado
de la atencidn de incidentes.
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Durante el 2012, se atendieron mas de 40 incidentes, tres de estos eventos amenazaron
las conexiones nacionales a internety la infraestructura digital de algunas instituciones
publicas.

Se detectaron y mitigaron ataques de criminales cibernéticos desde paises como Rusia,
México, Corea del Norte, Alemania, ltalia, Bélgica, Serbia, Vietnam, China, Ecuador,
Venezuela y se consiguid desarrollar una red de confianza, creada por los Centros de
Atencidn de Incidentes Regionales, para ofrecer apoyo y colaboracidon en el momento
necesario.

Para mejorar las capacidades del pais en estas tematicas, se efectuaron talleres de
capacitacion, con el auspicio de la Organizacion de Estados Americanos y el Concejo
de Europa, y se lograron concretar acciones formativas en el exterior para funcionarios
nacionales.

5. Programa de Firma Digital

Como una contribucidn a la seguridad cibernética, y con especial énfasis a aquellas
transacciones electronicas entre agentes economicos, juridicos e instituciones publicas,
se promociono el Sistema de Firma Digital, disenado con base en una estrategia para
masificar el uso de la herramienta.
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Seinicio laimplementacion del Proyecto de Definicion del Formato Oficial de Documento
Electronico Firmado Digitalmente en Costa Rica, el cual tuvo como consigna la creacion
de un estandar nacional para los documentos electronicos firmados digitalmente, en el
entendido de que estosdocumentos serian labase fundamental paralainteroperabilidad
de las instituciones en el mundo digital.

En la misma linea, se trabajo en la modificacion de la Politica de Certificados para la
Jerarquia Nacional de Certificadores Registrados, entre las cuales cabe mencionar las
modificaciones para atender cambios necesarios en la infraestructura de llave publica
nacional, el aumento en la vigencia de los certificados de Firma Digital de 2 a 4 anos, y
la eliminacion de la unicidad como restriccion a la emisidn para personas fisicas.

Esto, permitio que los ciudadanos contaran con mas de un dispositivo criptografico
para la realizacion de Firmas Digitales, como los teléfonos inteligentes, las tarjetas de
crédito y débito con chip o la cédula de identidad inteligente, entre otros.

Durante el ano 2012, se emitieron mas certificados de firma digital para personas
fisicas, que todos los entregados desde la entrada en funcionamiento del sistema en el
2009 y hasta el 2011, para un total de aproximado de 42.000 a la fecha.

La Direccion de Certificadores de Firma Digital del Ministerio de Ciencia, Tecnologia
y Telecomunicacion, asi como los diferentes actores que forman parte del Sistema
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Nacional de Certificacion Digital, participaron activamente en una serie de proyectos,
charlas, capacitaciones, talleres y reuniones, para potenciar ese crecimiento que se

refleja en la siguiente imagen:

Grafico 1.
Certificados Emitidos
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Al cierre del 2012, la CA SINPE, unica registrada y autorizada por el MICITT para la
emision de certificados de firma digital de persona fisica en Costa Rica, presentd una
cobertura nacional de 31 oficinas de registro, todas en entidades asociadas a SINPE.
En relacion con los sistemas y aplicaciones con mecanismos de Firma Digital, se
instauraron nuevos servicios para funcionarios y publico en general, usuarios del
mecanismo de Firma Digital

Algunos de esos servicios puestos en produccion durante el ano 2012 son:

e Obligatoriedad del uso de la Firma Digital al sector publico para la publicacidn en
La Gaceta, en la Imprenta Nacional.

e Consulta del expediente crediticio personal en el sitio de la SUGEF.

e Creacidon de empresas y solicitud de libros de una sociedad en linea, asi como la
solicitud de patentes comerciales en las Municipalidades de Alajuela y San José a
través de Crear Empresa.

e Aplicacidn del silencio positivo en linea a través de En Tiempo.

e Creacion de los reglamentos internos de trabajo en el Ministerio de Trabajo.
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e Sistemade Tesoro Digital (caja Unica del Estado) para agilizar el pago de proveedores
en el Ministerio de Hacienda.

e Registro de la direccion electronica vial en COSEVI.
e Plataforma de evaluacion de personal en el MICITT.

En relacion con los servicios y tipos de certificados digitales, se anuncid publicamente
la disponibilidad del servicio de sellado de tiempo de la autoridad certificadora de
estampado de tiempo TSA SINPE, registrada y autorizada por el MICITT en el ano 2010,
la cual ofrecid los servicios de sellado de tiempo de manera gratuita via internet y via la
red del sistema de pagos.

EL MICITT, registro y autorizd el funcionamiento de la CA SINPE de Certificados de
Persona Juridica, el cual se encuentra actualmente en construccion.

Este desarrollo, permitio la emision de certificados de sello electronico para personas
juridicas, con el fin de dar valor juridico a los documentos y transacciones generadas
en los procesos automatizados que las organizaciones implementan, por ejemplo la
emision de certificaciones electronicas, las facturas electrdnicas o los comprobantes
electrdnicos, entre otros.
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TELECOMUNICACIONES

La Ley 9046 se emitio el dia 25 de junio del ano 2012, fue publicada el 30 de julio del ano
2012yempiezaaregirapartirdel31 deenerodelano 2013, lamismaestablece eltraslado
del Viceministerio de Telecomunicaciones al MICITT. Por lo tanto, Telecomunicaciones
se constituyo en un nuevo eje estrategico dentro del quehacer del Ministerio con un alto
valor agregado.

En este periodo de transicion al MICITT, se destacan logros como la evolucion positiva
de los principales indicadores que miden la evaluacion de las telecomunicaciones.
Entre ellos se pueden citar el cumplimiento con las responsabilidades y obligaciones
a nivel internacional en materia de telecomunicaciones, en defensa de los intereses
nacionales.

En la ultima Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales CMTI 2012,
realizada en Dubaiy cuyo objetivo fue la reforma al Reglamento de Telecomunicaciones
Internacionales de la UIT, Costa Rica estuvo en desacuerdo con la firma para la
actualizacion del Reglamento, por considerarlo en contra de la defensa realizada por el
Gobierno de la Republica, en pro de un internet libre y abierto para todos.
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Se inicido ademas, el trabajo conjunto con la Superintendencia de Telecomunicaciones,
para la generacidn de instrumentos técnicos y legales que permitieran avanzar hacia
la liberacion de bandas del espectro radioeléctrico. Por ejemplo, la de 700 mega Hertz,
gracias al proceso de transicion de la TV analdgica a la digital, asi como la penetracion
a Internet de banda ancha.

La Estrategia nacional de banda ancha, planted como una de sus metas, contar con
477,000 accesos a banda ancha fija. Esta meta se cumplié en un 100%, considerando la
definicion tradicional de banda ancha.

Se trabajo en el incremento de avances en Ciencia, Tecnologia, Innovacidén vy
Telecomunicaciones, para contribuir con el desarrollo del pais y generar aumento en el
Capital Humano de Alto Nivel, Innovacion empresarial, cierre de brechasy mejoramiento
en los servicios de telecomunicaciones para la competitividad.




AREAS ESTRATEGICAS
TRANSVERSALES

Luego de haber realizado un recorrido por los logros y cumplimientos del MICITT en el
ano 2011-2012, segun las prioridades establecidas para sus cuatro areas de accion, es
importante distinguir el trabajo de las areas estrategicas que son transversales, tales como:

e [ os fondos concursables: Incentivos y Propyme

e Cooperacion Internacional e Indicadores de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

FONDO DE INCENTIVOS

Desde la aprobacion de la Ley 7169, se conformo el Fondo de Incentivos, el cual funcio-
na como eje facilitador para la investigacion cientifica y la innovacion tecnologica.

Su proposito fue conducir a un mayor avance econdomico y social, en el marco de una
estrategia de desarrollo sostenido integral, que permitiera conservar los recursos
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Cuadro 6.
Fondos Incentivos
2010-2012
PROGRAMA ANO SOLICITUDES
2010
Postgrado 338420.924 174
Proyectos 185.576.000 33
Otros Programas 650.444. 701 353

20717
Postgrado 658.244.530 174
Proyectos 117.723.000 10
Otros Programas 552.937.636 222

Total 1.328.905.166
2012
Postgrado 971.548.020 120
Proyectos 173.491.000 9
Otros Programas 181.027.210 83

Fuente: MICITT

naturales del pais y garantizar una mejor
calidad de vida y bienestar en Costa Rica.

En este sentido, el siguiente cuadro
muestra la aprobacion ejecutada para el

periodo 2010-2012.

Paraelano2013,deacuerdoconladefinicion
de prioridades de periodos anteriores vy
con las necesidades nacionales del sector
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, los
fondos seran redistribuidos, y asignados.
Un 50% para los recursos del componente
de becas de posgrado, y el otro 50%, a
proyectos de investigacion y desarrollo,
asi como a actividades que fomentan el
crecimiento de joévenes y su introduccidn,
entendimiento y apreciacion temprana de
la ciencia y la tecnologia.

Lo anterior, por medio del apoyo para la participacion en Ferias de Cienciay Tecnologia
e Innovacion y Olimpiadas Cientificas, que se llevan a cabo a nivel mundial.




Adicionalmente, de acuerdo con el principio de uso de los recursos del Fondo de
Incentivos, estos seran utilizados para el fortalecimiento de nuevos posgrados
nacionales, en areas prioritarias para el pais, mediante becas complementarias para
los estudiantes.

En el ano 2012, el Fondo permitid consolidar un convenio con la Universidad de Costa
Rica, destinado a la conformacion del primer Doctorado en Ciencias de la Computacion
del pais, asi como los dos primeros programas de Maestria “In House”, con el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, la Maestria en Ciencias de la Computacion y Electrdnica.

Se concretd ademas, la firma de un convenio con INTEL, para especializar a los
colaboradores de la empresa en areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematica.
Como parte de este convenio, 22 empleados de INTEL solicitaron a titulo personal el
apoyo de la Comision de Incentivos para cursar la Maestria Académica en Computacion
del Tecnoldgico de Costa Rica (TEC), impartida en instalaciones de INTEL. Por otro
parte, la Maestria en Electrénica con énfasis en VLS| (disefo en microelectrénica, diseno
de circuitos integrados), ofrecida por el (TEC), doté a los profesionales de destrezas 'y
habilidades enfocadas en innovacion e investigacion, en algunas areas de la ingenieria.

En otro orden, el Doctorado en Computacién e Informatica, persiguio formar
investigadores capaces de proponer soluciones a las distintas problematicas del area,
principalmente, enfocadas al contexto nacional y regional.
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Este convenio fue apoyado con el Fondo de Incentivos en diciembre de 2012, mediante
ayudas complementarias, a ocho estudiantes. Las becas otorgadas sirvieron para
que los beneficiados dedicaran tiempo completo a este Doctorado Cientifico, con su
correspondiente desarrollo de proyectos de investigacion.

El fondo cubrid la colegiatura, manutencion y trabajo final de graduacion.

Durante el periodo descrito, se aprobaron aproximadamente 50 proyectos de
investigacion y desarrollo, en las areas prioritarias del PNCTI. Asi como, mas de 60
ayudas para asistencia a cursos, pasantias y organizacion de eventos cientificos.

FONDO PROPYME

Por primera vez en una década, la ejecucion de
los fondos PROPYME fue del 100%. Después de
mostrar una sub-ejecucién alarmante y sostenida
por varios anos, el MICITT logro colocar alrededor
de $2.5 millones de délares en la figura de fondos
no reembolsables para PYMEs costarricenses,
durante el ano 2012.




Cuadro 7.

Cantidad de solicitudes y fondos por programas

PROGRAMA

2010

‘ FONDOS POR ANO ‘ SOLICITUDES

Des. Potencial Humano 10.248.000 8
Desarrollo e innovacion 11.110.260,0 2
Servicios Tecnoldgicos 204.330.004,0 9
Propiedad Intelectual 0,0 0
Total 225.688.264 19
2011

Des. Potencial Humano 23.282.000,00 14
Desarrollo e innovacion 22.163.000,00 2
Servicios Tecnologicos - 0
Propiedad Intelectual 0,00 0

Total

45.445.000
2012

Des. Potencial Humano 109.888.000 66
Desarrollo e innovacion 613.870.804 20
Servicios Tecnolégicos 358.389.000 3

Propiedad Intelectual 38.960.000 13

Fuente: MICITT
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Este comportamiento se puede
observar en el siguiente cuadro:

El aumento en la colocacidon de
estos fondos fue posible, con base
en diversos factores, entre ellos,
los cambios realizados desde el ano
2011. A saber:

Cambios en el Reglamento para el
Programa de fortalecimiento parala
innovacion y desarrollo tecnologico
de las PYMES.

Mejor atencion de los usuarios del
fondo mediante la asesoria perso-
nalizadaagruposdeempresariosde
sectores como tecnologias digita-
les, agroindustria, metalmecanica,
alimentario, industrial, animacion
digital, entre otros, abarcando a
mas de 200 empresas.




Proceso mas fuerte de divulgacion, realizada junto con el MEIC y el CONICIT.
En la actualidad, se permite el financiamiento a siete tipos de proyectos:
e |Innovacion
e Desarrollo tecnologico
e Proteccion de propiedad intelectual
e Transferencia de tecnologia
e Maquinariay equipo de infraestructura relacionados con proyectos de innovacion
e Transferencia de conocimientos
e Servicios tecnologicos, en los que se incluye certificaciones
La evaluacion técnica de los proyectos que se presentan al Fondo Propyme, es realizada por el
Consejo Nacional para Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas ([CONICIT) y el Ministerio de

Cienciay Tecnologia (MICITT). Desde la Direccion de Innovacion, se emite un “criterio técnico
razonado”, en el que recomienda al CONICIT sobre la decision de aprobar o no la solicitud.
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La asignacion de los recursos, es ratificada por la Comisidn de Incentivos. Si el proyecto
es aprobado, el fondo financia hasta un 80% del costo total y las Pymes pueden ofrecer
solucion a su propia necesidad, con lo cual se ahorraran muchos recursosy se facilitara
la ejecucion del proyecto.

Como se menciond con anterioridad, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y
Telecomunicaciones (MICITT] desarrolla el Programa de Gestores de Innovacion,
junto con la Universidad de Leipzig de Alemania y la Universidad Técnica Nacional
(UTN).

Estas instancias juntas, certifican a las personas que llevan la capacitacion y los
acreditan como Gestores de Innovacion, para que con ello, puedan ser contratados
por empresas que requieran colaboracion en la formulacion y ejecucion de los
proyectos.

Los honorarios del Gestor, podrian incluirse dentro del proyecto que se desea financiar
con recursos del Fondo Propyme.

Aunado a lo anterior, en la actualidad, se trabaja en la simplificacion de tramites y en
la disminucion de los tiempos de respuestas, para continuar apoyando a las Pymes en
sus proyectos y poder otorgar de esta forma mas recursos.
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Enelano 2012, el Fondo Propyme entrego a un aproximado de 100 PYMES, la suma total
de ¢1.100 millones de colones, destinados al financiamiento de proyectos de innovacion
y desarrollo tecnoldgico, lo que significo doce veces mas, de lo financiado en el 2011.

La distribucidn de los fondos entregados lo podemos ver en los siguientes graficos:

Grafico 2. 5o
Clasificacion del total de
solicitudes 2012 segun
tipo de proyecto

Fuente: MICITT

B Nuevo producto o servicio
13%
B Mejoramiento en proceso

" Mejoramiento comercializacion

B Proyecto de desarrollo tecnoldgico
M Proteccidn de Propiedad Intelectual
¥ Capacitacion

34% Asistencia a eventos
Certificacion

Otros proyectos de servicios tecnolégicos




Grafico 3.
Clasificacion del total de
solicitudes aprobadas, 1%
segun tipo de proyecto '
Fuente: MICITT
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COOPERACION INTERNACIONAL

ComocomplementoalasaccionesdefortalecimientodelalnnovacionyelCapitalHumano,
el MICITT durante el 2012, orientd sus esfuerzos a la formulacion, estructuracion,
consolidacion y apoyo de los programas de mediano plazo y al fortalecimiento de las
relaciones con paises y organizaciones amigas. Todo ello, con la intencion de promover
proyectos conjuntos y definir lineas de trabajo, en un esfuerzo de cooperacion mutua.

A continuacidn se presentan los principales logros:

A} PROGRAMA INNOVACION Y CAPITAL HUMANO PARA LA COMPETITIVIDAD

A partir de mayo del 2012, el MICITT trabajé en la formulacidn del financiamiento
del Programa denominado: “Innovacion y Capital Humano para la Competitividad”,
con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID], por un monto de $35 millones de
délares.

Este programa constituyo una de las principales operaciones crediticias encaminadas
a fortalecer las capacidades en Ciencia, Tecnologia e Innovacion del pais en las ultimas
décadas y se estructurd por medio de dos componentes:
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¥ Capital Humano

El objetivo del componente de capital humano, fue aumentar la oferta de recurso
humano avanzado, necesario para la competitividad e innovacion, cuyo monto asignado
fue de $23.5 millones de ddlares.

Su ejecucion se realizo a traves de tres subcomponentes:

e Formacion de recursos humanos avanzados
e Atraccion de talentos

e Calificacion Profesional

Los productos esperados se resumen en:

e 161 becas de Posgrado para estudios en las areas prioritarias tales como Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

e Atraccion de al menos 40 expertos para disenar, dirigir e implementar proyectos de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D+i)

e Transferencia tecnologica a los sectores productivos.
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Todas, representaron ayudas complementarias para actualizar las calificaciones
profesionales de unos 300 expertos costarricenses en tecnologias de punta, necesarios
para la ejecucion y expansion de proyectos de innovacion.

¥ Innovacion
Asimismo, se reflejo dentro del programa la importancia de fortalecer los esfuerzos
innovadores en el pais, bajo el eje estratégico componente de Innovacion Empresarial,
al que se le asignd un total de $10,4 millones de ddlares.
Su ejecucion se propicio a traves de:

e Desarrollo de capacidades empresariales.

e Proyectos de innovacion y transferencia de tecnologia.

* Nuevas empresas de base tecnologica.

Los resultados obtenidos fueron:

e 100 empresas locales a traves de la identificacion y adopcion de mejores practicas.
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e Aumento en la inversion en innovacion, transferencia de tecnologia y vinculaciones
tecnologicas de unas 85 empresas locales con otros actores del Sistema Nacional
de Innovacion.

e Ayudas complementarias para fortalecer las capacidades emprendedoras de
20 individuos, en la fase temprana de creacion de una nueva empresa de base
tecnologica.

B) PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

EL MICITT como parte de la Comisidn de Enlace del Gobierno de la Republica, en el
marco de sus compromisos del Fondo Especial para la Educacion Superior (FEES),
contribuyd como miembro del equipo técnico de Gobierno con las Universidades
Estatales del CONARE, en la formulacion del proyecto de “Ley # 18700 Aprobacion del
Contrato de Préstamo N° 8194-CR"” suscrito entre la Republica de Costa Ricay el Banco
Internacional de Reconstruccidén y Fomento.

Con ello, se propuso financiar el “Proyecto de Mejoramiento de la Educacion Superior”.
El mismo, dotd a las Universidades de $200 millones de ddlares (50 millones para
cada una), con el fin de mejorar el acceso e incrementar las inversiones en innovacion,
desarrollocientificoytecnoldgico,asicomoenelmejoramientode lagestioninstitucional
en el sistema de Educacion Superior Publica de Costa Rica.

MEMORIA INsTITUcloNaL 2011/2012




La aprobacion de este proyecto instituyo un aporte significativo para el mejoramiento
continuo de la Educacion Superior, en la busqueda de calidad de vida, desarrollo y
competitividad de las y los costarricenses.

C) PROGRAMA DE COOPERACION BI-REGIONAL
[AMERICA LATINA, EL CARIBE Y EUROPA)

? Red Iberoamericana de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (CYTED)

EnelmarcodelaRedlberoamericanade Cienciay Tecnologia parael Desarrollo (CYTED),
como parte de los Programas de Cooperacion de las Cumbres Iberoamericanas de Jefes
de Estado y de Gobierno, el MICITT como organismo signatario para Costa Rica realizo
en el mes de noviembre del 2012 el Miniforo denominado “Innovacién en el Mercado de
Alimentos Funcionales”.

A este miniforo asistieron aproximadamente 100
personas, representantes de empresas y centros de
investigacion de siete paises: Costa Rica, Guatemala, EL
Salvador, Nicaragua, Chile, Espana y Peru. Este espacio
integro la vinculacion y acercamiento entre empresas, por
medio de una rueda de negocios al concluir la jornada.



Asi, se pudo enlazar -empresa e investigacion- e inculcar en los participantes, el interés
por realizar proyectos conjuntos y regionales de indole investigativos, de innovacion y
también comerciales, a futuro.

? Red de Investigacion e Innovacion de Latinoamérica, el Caribe y la Unién
Europea (ALCUE NET, siglas en inglés)

En el &mbito de accidn del “VII Programa Marco de la Unidn Europea”, MICITT particip6
en la formulacion y diseno del programa biregional entre Ameérica Latina, el Caribe y
la Unidn Europea denominado “Red de Investigacidn e Innovacion de Latinoamérica, el
Caribe y la Union Europea”.

Este programa estuvo conformado por un consorcio de 19 instituciones de distintos
paises, que buscaron crear espacios para la Investigacion, Desarrollo e Innovacion, los
cuales permitieran mayores sinergias entre Europa y América Latina, en la busqueda
de asociaciones birregionales y bilaterales que respondieran a los desafios actualesy a
la competitividad en la comunidad internacional.

El proyecto se inicio en el ano 2012y se prolongara por un periodo de 48 meses.

Con él, se pretende contribuir al dialogo politico Bl-regional EULAC en investigacion
e innovacidn y direccionar el cambio social a través de acciones en las tematicas de
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Bioeconomia, Biodiversidad, Energia y Tecnologias de Informacion y Comunicaciones.

lgualmente, proyectadesarrollarloselementosnecesariosparagenerarlas capacidades
de trabajo en red, el monitoreo, evaluacidn, control de calidad, coordinaciony liderazgo
en el proyecto.

Eneste sentido, este tipo de proyectos establecieron las bases para el dialogo birregional
de los Senior Official Meeting (SoM), grupo de alto nivel que define las principales
estrategias de trabajo en Cienciay Tecnologia, en el marco de la Comunidad de Estados
Latinoamericanos y Caribenos (CELAC) con la Unidon Europea.

MICITT participé de manera activa y propositiva en las diversas reuniones efectuadas
por el SoM durante el ano 2012, eventos de gran relevancia para el dialogo birregional.
Especialmente, cuando la Presidencia pro tempore del CELAC sera asumida por
Costa Rica en el ano 2014 y por consiguiente, la responsabilidad en el SoM de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, estara a cargo del MICITT.

? Acercamiento a la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econémico (OCDE)

Desdesetiembredel2012,elMICITT participojuntoconotrasentidadesgubernamentales
en los procesos de acercamiento a OCDE, con miras a la inclusion del pais como
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Estado miembro. Concretamente, se participé en el "Foro Global de la Economia del
Conocimiento”, actividad en la cualse suscribio laadiciondel paisalasrecomendaciones
del Consejo sobre los Principios para la Elaboracion de Politicas sobre Internet.

A partir de diciembre de ese mismo ano, el Ministerio se integro activamente en el Grupo
de Trabajo sobre Politicas de Innovacidon y Tecnologia, que forma parte del Comité de
Politicas de Cienciay Tecnologia de esa organizacion.

D) PROGRAMAS DE ACERCAMIENTO A PAISES AMIGOS
¥ China

Las relaciones entre el MICITT y entidades vinculadas con la Ciencia, la Tecnologia
y laInnovacion de la Republica Popular China, se fortalecieron en los uUltimos anos,
lo que permitid concretar en el 2011, la visita del Ministro de Ciencia y Tecnologia
de China y mas recientemente en el ano 2012, la visita del Viceministro de esa
misma area.

Con ello, se ha podido determinar en conjunto con los funcionarios de la Embajada de
China en Costa Rica, el abanico de los temas de interés para la cooperacion mutua.

Entre ellos se destacan:
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e Generacion de capacidades humanas en areas de Ciencias Basicas e Ingenierias,
asi como en innovacion y emprendedurismo, focalizandose en niveles de posgrado.

e Potencializacion de proyectos en areas relacionadas con la Biotecnologia,
Nanotecnologia, Ciencias del Espacio, capital natural, energias alternativas,
biodiversidad, manufactura avanzada, tecnologias digitales, desarrollo sostenible y
tecnologia de avanzada.

e Fortalecimiento de los proyectos existentes en agroindustria, desarrollo agricola e
innovacidn de cultivos, por medio de los convenios establecidos entre el Ministerio

de Cienciay Tecnologia y la Academia de Ciencias Agricolas de China.

e Trabajo conjunto con la Academia de Ciencias, para la formulacion de proyectos de
investigacion basica y aplicada.

e Pasantias profesionales y capacitacion para el desarrollo de destrezas en gestiony
planificacion de las politicas de ciencia, tecnologia e innovacion.

¥ Japén

Se planteod en el 2012, integrar los esfuerzos del sector publico, academia y sector
privado, para el establecimiento e implementacion de una “Hoja de ruta pais en el tema
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de energias renovables en el marco del desarrollo de la Cooperacion entre el Gobierno
de Japony el Gobierno de Costa Rica”.

En este campo, MICITT ocupd el papel de ente vinculador entre las diferentes instituciones
que trabajan el tema, tanto a nivel nacional como internacional, logrando establecer un grupo
consolidado de expertos en la tematica, quienes trabajan en la identificacidn de proyectos
prioritarios y en la gestion de los recursos necesarios para la ejecucion de los mismos.

¥ India

En el ano 2012, se iniciaron las negociaciones con la empresa Infosys de la India,
segunda empresa mas importante de este pais en la categoria de IT Services (segun
ranking mas reciente de Nasscom).

Esto se llevo a cabo con la intencion de establecer a la empresa en Costa Rica, como
resultado del Contrato global con Procter & Gamble en el area de Business Process
Outsourcing (BPO).

Juntoaello,comenzo unprocesode coordinacioninterinstitucional entre el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICITT), el Ministerio de Comercio Exterior
[COMEX)], la Coalicion Costarricense de Iniciativas de Desarrollo (CINDE), para formular
un proyecto de capacitacion en TICs, a concretarse en el ano 2013.
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? Feria Internacional de Becas de Posgrado

EL MICITT establecié un programa de fortalecimiento de los recursos humanos de alto
nivel, enfocado en la formacidn de profesionales en grados de maestria y doctorado.

Uno de los proyectos de este programa fue la realizacion una Feria anual Internacional
de Opciones de Becas de Posgrado en Ciencia y Tecnologia, la cual es organizada en
conjunto con el Area a de Fomento y el Departamento de Cooperacion.

El proyecto se origind en el ano 2011, y fue muy exitoso. En este marco de accidn se
realizo la Feria de Posgrados, con una asistencia superior a 10000 participantes, asi
como 13 organizaciones que expusieron sus posibilidades de Becas de Posgrado en
Cienciay Tecnologia.

En este mismo evento, en el 2012, participaron 17 embajadas y algunos organismos
internacionales. Se conto con la asistencia de 3000 personas.

De esta manera, el MICITT por medio de sus multiples acciones, ha logrado enfocar la
cooperacion hacia las necesidades del pais, proyectandose hacia el desarrollo y con
alto valor agregado.
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INDICADORES DE ' ,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

El Subsistema de Indicadores de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, cuenta con dos instancias
de coordinacion, ademas de la Secretaria Técnica:

e |a Comision Nacional de Indicadores

e ELlComité Técnico' quienes realizan funciones de
asesoria,seguimientodeplanes,recomendaciones
y propuestas de acciones.

Durante el periodo que comprende el presente informe, el Comité Técnico se reunid en
varias oportunidades, acordando planes de accion a sequir en los diferentes anos para
la produccidn de indicadores.

Ademas, se dio a la tarea de validar los resultados de los informes de indicadores y
recomendar elementos para los cuestionarios del sector empresarial, enfatizando

1. Incluye representantes de los siguientes instituciones de Gobierno: Ministerio de Hacienda, Banco Central, Instituto de Estadisticas y Censosy Conicit; del sector
académico, Consejo Nacional de Rectores y Unidn de Rectores de las Universidades Privadas y del sector empresarial: Cadmara de Industrias de Costa Rica CICR,
Union Costarricense de Camaras y Asociaciones del Sector Empresarial Privado UCCAEP, y de la Camara de Tecnologias de Informacién y Comunicacion CAMTIC,
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en los procesos de vinculacion
universidad-empresa.

En el marco de las recomen-
daciones, el Comite Tecnico,
senalo la importancia de permitir
la socializacion de los indicadores.
Asi, se establecio contacto con
la empresa “Junar”, y se puso a
disposicion publica la informacion
generada por las diferentes
Consultas  Nacionales sobre
Indicadores de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion.
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Elusodelaherramienta "JUNAR" (plataformaenlanube paraaperturade datos) permitio
contar con la edicion de indicadores de inversion, recursos humanos en investigacion
y desarrollo, actividades de innovacion, actividades de investigacion y desarrollo; de
Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) en las empresas, informacion que
puede consultarse en la siguiente direccion electronica:

http://indicadores.micit.go.cr/dashboards/7953/inversion-en-act-e-id-2011/




Este es el primer paso que el MICITT realizd, orientado al término de que “lainformacion
es poder” y que trascienda, para traspasar la informacion a la ciudadania, mediante
el desarrollo de politicas “de Gobierno Abierto” que incluyan la transparencia, la
colaboracion y la participacion.

OtrasdelaslaboresquerealizdelMinisteriode Ciencia, Tecnologiay Telecomunicaciones,
fue la recoleccidn de informacidn en el area de los indicadores y la capacitacidn a los
encargados de suministrarlainformacion. Esto, por medio de talleres impartidos a todos
los colaboradores del sector institucional, sector gobierno, academia y organismos sin
fines de lucro.

Se contd también con un portal en internet, que facilito el acceso a los cuestionarios,
los instructivos y al material bibliografico de apoyo, como manuales internacionales, en
los cuales se sustenta la metodologia para la generacion de los indicadores.

Como parte del Sistema Nacional de Estadisticas, liderado por el Instituto Nacional
de Estadisticas y Censos, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones,
participoenelTaller de entrenamiento endocumentacidon de Datos, Programa Acelerado
de Datos (PADJ?, con el propdsito de documentar mediante el uso de este programa, las
nueve encuestas que ha llevado a cabo el MICITT desde 2008 hasta el 2012.

2. Programa Acelerado de Datos de la Red Internacional de Encuesta de Hogares, que es administrado por el Secretariado de PARIS21 de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico y que cuenta con el apoyo financiero del Banco Mundial.
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Adicionalmente, es importante senalar que en el mes de mayo del 2012, el MICITT inicid
la “Consulta Nacional de Indicadores 2012, y en noviembre de ese mismo ano, se editd
el cuarto “Informe Nacionales 2010 - 2011, Ciencia, Tecnologia e Innovacién”.

EL 29 de noviembre del 2012, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Telecomunicaciones,
presento oficialmente el "IV Informe de Indicadores Nacionales 2010-2011 de Ciencia,
Tecnologiaelnnovacion”.Enelacto se conto conla participacion de mas de 200 personas,
asi como con representantes de los sectores publico, académico, organismos sin fines
de lucro y empresas privadas.

La presentacion publica del informe estuvo
a cargo del Ministro de Ciencia, Tecnologia
y Telecomunicaciones, senor Alejandro Cruz
Molina, del Rector del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, senor Julio Calvo, del Presidente
de CONARE y del senor Antonio Collantes,
Director del Centro de Investigacion vy
Desarrollo de Hewlett-Packard en Costa Rica.

Dentro de los principales resultados que
generd el IV Informe, se destaco el monto
de inversion correspondiente a “Actividades




Cientificas y Tecnoldgicas” en nuestro pais, el cual crecid a lo largo del tiempo, pasando
de $301,4 millones en el 2006 a $728,8 millones en el 2011.

Similar comportamiento presenté el monto de la inversion destinada a “Investigaciony
Desarrollo” (I1+DJ, en el afo 2006. Este rubro fue de $97,2 millones de délares en el afo
2010, mientras que para el 2011 el monto se incrementd hasta llegar a $185,9 millones
de dédlares.

En términos absolutos, estos datos reflejan el esfuerzo que ha realizado el pais para
aumentar la inversion en este tipo de actividades. Sin embargo, en términos relativos, se
pueden apreciar valores muy por debajo de economias desarrolladas, ya que al calcular
el porcentaje de inversidon en “Investigacion y Desarrollo” hecho en nuestro pais con
respecto al PIB, el valor ronda el 0.5%. En este particular, lo recomendado para economias
desarrolladas segun expertos a nivel internacional, es de alrededor de 1% del PIB.

Dentro de las principales limitantes identificadas para lograr mayor inversion en
“Investigacion y Desarrollo”, se evidencid el escaso financiamiento con que cuenta el
pais, la falta de incentivos financieros y la escasez de capital humano especializado.

En el tema de "Capital Humano”, el informe contempld dos perspectivas distintas. La
primera se refiere a “Graduados Universitarios”, en donde el total de diplomas que
otorgan las universidades aumento a lo largo del tiempo. Empero, a nivel de porcentajes
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de graduados, en carreras asociadas a "Ciencia y Tecnologia”, este porcentaje
experimento una baja.

La segunda perspectiva para abarcar el tema de “Capital Humano”, correspondio a la
cantidad de personal dedicado a “Investigacion y Desarrollo” a lo interno de las empresas,
universidades, instituciones y organismos sin fines de lucro. Se puede apreciar que en el
ano 2011, el total del personal dedicado a [+D en el pais, fue de alrededor ocho mil personas,
valor considerado bajo si se compara con otros paises en vias de desarrollo o desarrollados.

Los resultados mencionados representaron informacidén basica para la toma de
decisiones, igualmente, instaron a los gestores de politicas publicas en Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Telecomunicaciones del pais, a encontrar nuevas formas vy
medios para ampliar ese crecimiento.

Se detecto, la necesidad de aplicar soluciones efectivas para obtener mayor inversion
y nuevos mecanismos de financiamiento e incentivos, para desarrollar procesos
innovadores y una lograr mayor especializacion del capital humano.

La informacidn dio senales claras sobre el estado del arte en el tema de Ciencia y
Tecnologia del pais, y visualizo el requerimiento de herramientas que permitan articular
mejor los sistemas e instrumentos y que estimulen la competitividad para generar
nuevas condiciones en todas las areas del conocimiento y la produccidn.




lll. CONCLUSIONES
Y RECOMENDACIONES



ELMICITT fundamentd su labor durante el periodo 2010-2012, en cuatro grandes ejes de accion:

e Capital humano
e Innovacion
e Tecnologias digitales

e Telecomunicaciones

Los programasy proyectos desarrollados en cada una de las areas de trabajo, mostraron
la gran labor y esfuerzo que realizo el Ministerio, pese a dos de las grandes limitantes
que enfrenta como son el poco personal y la falta de recurso econémico necesario
para atender de la mejor manera los compromisos y obligaciones que por Ley se le
atribuyen. De igual forma, para cumplir con el compromiso pais de orientar todas las
acciones hacia la promocion de la competitividad y el desarrollo.

A pesardeello, los jerarcas, junto conel personalde MICITT y los actores de instituciones
comprometidas con el sector, manifestaron un esfuerzo continuo y estratégico, en
la busqueda para responder a los objetivos del sector, asi como a la vision y mision
Institucional.

El desarrollo de capital humano en areas técnicas, cientificas y tecnoldgicas, fue la
base de los sectores productivos de avanzada, el cual hizo posible la atraccion de
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inversiones, el desarrollo de innovaciones, y la obtencidn de profesionales con mejores
puestos laborales y mayores salarios.

Lo anterior, producto de las labores direccionadas hacia estos componentes, lo que
asegura a medianoy largo plazo, contar con una Costa Rica con las condiciones ideales
para insertarse en el engranaje global.

En consecuencia, el MICITT apostd a la promocion e incremento de vocaciones por la
ciencia y la tecnologia, y a constituirse en un catalizador en la articulacidn tripartita
gobierno-academia-sector productivo, que le permitio generar proyectos conjuntos
para potencializar las condiciones hacia el desarrollo.

Los proyectos liderados por este Ministerio reflejan el éxito obtenido cada una de
sus acciones tales como Talento Joven, apoyo a Ferias cientificas, tecnoldgicas, de
ingenieria tanto nacionales como internacionales, Olimpiadas de Matematicas, Fisica,
Biologia y Quimica, Premios Nacionales de CT, periodismo cientifico, fomento de la
cultura de la prevencion y reduccion de la vulnerabilidad ante riesgos fueron de gran
Impacto. Asimismo, denotan la enorme relevancia, en aquellas acciones encaminadas
al fortalecimiento en el tema de equidad de género, la visualizacion del aporte de
cientificas y tecnodlogas, la promocidn de posgrados en el exterior y el fortalecimiento
de posgrados nacionales. Ademas en la disposicidon de fondos para apoyar la realizacion
de estudios en temas cientificos - tecnologicos.
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Un componente vital para fomentar la competitividad del pais, fue sin duda alguna la
innovacion, convertida en la base de la productividady laincorporacion de valoragregado
a los productos generados.

En este sentido, para el MICITT la creacion de una cultura innovadora, represento un
eje central, unido a la intencidon de dar a conocer los esfuerzos realizados en el pais 'y
ante todo, articular entre la academia y la empresa, el favorecimiento de la innovacidn
en el mercado.

Uno de los principales aportes fue el propiciado por medio de la Escuela de Gestores
de Innovacion, a través de la cual se incorporaron al sistema de innovacidn, personas
capacitadasycondominiodeltema, convirtiéndose enrecursosde granvaliaparaaquellas
empresas que buscan fortalecer la inversion en |+D, e innovar en sus organizaciones.

En esta concatenacion de esfuerzos, el rol de las Tecnologias Digitales fue primordial.
De alli, que proyectos tales como la Firma Digital, Costa Rica Inalambrica, los CECl y
el CSIRT-CR, se fueron poderosas herramientas para contribuir a la optimizacion del
uso de los recursos publicos, disminuir la brecha y generar eficiencia, transparencia y
seguridad en las acciones de los ciudadanos.

Por ello, los avances alcanzados por el MICITT entre el ano 2010 - 2012, beneficiaron
enormemente el acceso, el compromiso carbono neutralidad, la seguridad cibernética,
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la dinamizacion de la oferta de telecomunicaciones y finalmente, la apertura de
oportunidades y la posibilidad de llegar a todos los segmentos del pais.

Los principales logros alcanzados durante el periodo 2010-2012, fueron reflejados de
manera sucinta, en los apartados anteriores. No obstante, aun existen grandes retos
que el MICITT asume para los proximos anos, plasmados en una orientacion clara
acerca de las necesidades del sector y en busqueda de la competitividad del pais.

Si bien, el MICITT ha hecho esfuerzos importantes en la consecucion de metas con la
puesta en marcha de programas de gran impacto para el sector y la competitividad
del pais, como es el caso del Programa de Innovacion y Capital Humano para la
Competitividad; se requiere del apoyo de toda la sociedad costarricense para que se
cumplan con éxito en los anos venideros.

El pais debe continuar en la senda de apoyar la CTl como motores de desarrollo,
particularmente, en tiempos en que las economias mas dinamicas se basan en el
conocimiento aplicado y en la busqueda de alto valor agregado.

Por esta razon, se requiere reconocer desde lo publico, la academia y la empresa, el
valor que se merece y los recursos que se requieren para incorporar a Costa Rica, en
los principales puestos y en los indices que caracterizan a los paises emergentes y
desarrollados, para que alcanzar asi altos estandares de vida.
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