
Código de clase Clase de puesto Propósito de la Clase Requisitos de la Clase

1085 Asesor Profesional

Brindar apoyo Profesional-técnico y administrativo a las dependencias del MICITT, 

mediante la elaboración, análisis y seguimiento de información, documentación y 

procesos, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de 

Ciencia, Tecnología, Innovación y Telecomunicaciones.

1.Contar con un título profesional a nivel Bachiller universitario.2 Incorporación al colegio Profesional resepctivo.

1185 Asistente Profesional

Brindar apoyo Profesional-técnico y administrativo a las dependencias del MICITT, mediante la 
elaboración, análisis y seguimiento de información, documentación y procesos, 
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de Ciencia, 
Tecnología, Innovación y Telecomunicaciones.

1.Contar con un título profesional a nivel Bachiller universitario.2 Incorporación al colegio Profesional resepctivo.

2003 Asistente Técnico

Brindar apoyo técnico y administrativo a las dependencias del MICITT, mediante la 
elaboración, análisis y seguimiento de información, documentación y procesos, 
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de Ciencia, 
Tecnología, Innovación y Telecomunicaciones.

1.Título técnico, diplomado o universitario en áreas afines a las funciones del puesto,o.Estudios universitarios en 
curso o concluidos serán valorados según la naturaleza del puesto.

2002 Asistente Telecomunicaciones

Brindar apoyo técnico y operativo en la ejecución, operación y mantenimiento de los sistemas y 
servicios de telecomunicaciones del Viceministerio, contribuyendo al adecuado funcionamiento 
de los procesos sustantivos, bajo la supervisión y guía de un Profesional en Telecomunicaciones o 
de la jefatura correspondiente.

1. Tercer año completo de una carrera universitaria que lo faculte , o su equivalente encréditos según programa de 
estudioas, o diplomado de tres años de duración. 2.

2208 Auditor Interno Nivel 1
Consiste en es evaluar y mejorar la eficacia del control interno, la gestión de riesgos y la 
gobernanza institucional, mediante auditorías independientes y objetivas, asegurando el uso 
eficiente, transparente y responsable de los recursos públicos.

1-Titulo Universitario de licencuatura en contaduría publica o similar 2 Certificacion mienbrro activo del colegio 
Profesional respectivo 3 Experiencia mínima de 3 años en el ejercicio de la auditoria interna o externa del sector 
publico o privado.

3126 Chofer Confianza

Brindar servicio de transporte seguro, eficiente y discrecional al jerarca o autoridades a cargo, 
asegurando la movilidad institucional, apoyando en actividades logísticas y operativas que 
faciliten el cumplimiento de las funciones del MICITT, respetando las normas de tránsito y la 
confidencialidad institucional.

1,Licencia de conducir al día 2.

3215 Conductor de Servicio Civil 1

Conducir y operar vehículos automotores para el traslado seguro de funcionarios, equipos, 
materiales y correspondencia, asegurando el adecuado mantenimiento preventivo y correctivo de 
las unidades asignadas, colaborando en labores administrativas y logísticas relacionadas con el 
transporte institucional, y apoyando en funciones complementarias que garanticen la continuidad 
de los servicios y el cumplimiento de los objetivos del MICITT.

Segundo Ciclo de la Enseñanza General Básica (Sexto grado) ó - Certificado de Conclusión de Estudios de Tercer y 
Cuarto Ciclo de Educación Especial (Prevocacional), ó - Certificado de Conclusión de Estudios Tercer y Ciclo 
Diversificado Vocacional, ó - Certificado de Conclusión de Estudios de III Ciclo y IV Ciclo (Diversificada) de 
Educación Especial o de similar nomenclatura.Poseer la licencia de conducir vigente. - Cumplir con otros requisitos 
especiales y legales, tales como permisos, licencias y/o autorizaciones que demande el desempeño de las 
actividades encomendadas, según cada caso particular conforme el cargo respectivo y lo regulado por la normativa 
vigente.

3645 Consultor Licenciado

Brindar asesoría técnica y profesional  en temas de Ciencia, Tecnología, Innovación y 
Telecomunicaciones, apoyando la formulación, implementación y seguimiento de políticas, 
programas y proyectos del MICITT, mediante el análisis, la investigación y la generación de 
información confiable que respalde la toma de decisiones institucionales.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2. Incorporación al Colegio Profesional que 
regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado 
académico que ésta exprese para dicho ejercicio.  3.Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de 
fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo

3646 Consultor Licenciado Experto

Brindar asesoría técnica y profesional especializada en temas de Ciencia, Tecnología, Innovación 
y Telecomunicaciones, apoyando la formulación, implementación y seguimiento de políticas, 
programas y proyectos del MICITT, mediante el análisis, la investigación y la generación de 
información confiable que respalde la toma de decisiones institucionales.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2. Incorporación al Colegio Profesional que 
regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado 
académico que ésta exprese para dicho ejercicio.  3.Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de 
fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo

4266 Director N/A N/A

4300
Director Administrativo 
Financiero

Coadyuvar a las dependencias sustantivas del MICITT en el logro de sus objetivos, mediante la 
gestión eficiente de la planificación, ejecución y control presupuestario, la administración del 
recurso humano, y la gestión de compras públicas y contratación de servicios necesarios para el 
funcionamiento operativo del Ministerio, en apego a la normativa vigente y al presupuesto 
asignado

1Licenciatura o posgrado en una carrera universitaria acorde con el cargo. 2 Incorporación al Colegio Profesional 
que regula el ejercicio de la profesión, 3 Demostrar idoneidad del cargo, preferiblemente con experiencia segu  la 
esepcialidad

4336
Director de Capital Humano 
en Ciencia y Tecnología

Orientar las acciones que propicien la democratización y apropiación de la ciencia y la tecnología 
para el desarrollo socioeconómico de la población del país, en el marco de los derechos humanos

1Licenciatura o posgrado en una carrera universitaria acorde con el cargo.2 Ocho años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con el cargo o profesión objeto de la contratación. 3 En Supervisión de Personal:  - Tres 
años de experiencia en supervisión de personal profesional, de los cuales dos años debe haber sido ser adquirida en 
Instituciones del Sector Público. (pueden ser parte de los años requeridos en la experiencia en funciones).  4, 
Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, 5 Demostrar idoneidad del cargo

4860
Director de Gobernanza 
Digital

Promover la transformación digital del Estado costarricense, mediante la formulación y 
articulación de políticas públicas en materia de Gobernanza Digital, así como administrar y 
supervisar el Sistema Nacional de Certificación.

1Licenciatura o posgrado en una carrera universitaria acorde con el cargo.2 Ocho años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con el cargo o profesión objeto de la contratación. 3 En Supervisión de Personal:  - Tres 
años de experiencia en supervisión de personal profesional, de los cuales dos años debe haber sido ser adquirida en 
Instituciones del Sector Público. (pueden ser parte de los años requeridos en la experiencia en funciones).  4, 
Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, 5 Demostrar idoneidad del cargo

4550
Director de Innovación del 
MICITT

Liderar la gestión de la innovación y el fortalecimiento de la investigación científica y el desarrollo 
tecnológico como catalizadores de la sociedad y la economía basadas en el conocimiento.

1Licenciatura o posgrado en una carrera universitaria acorde con el cargo. 2 Incorporación al Colegio Profesional 
que regula el ejercicio de la profesión, 3 Demostrar idoneidad del cargo, preferiblemente con experiencia segu  la 
esepcialidad

4870
Director de Investigación y 
Desarrollo Tecnológico

Liderar la gestión de la innovación y el fortalecimiento de la investigación científica y el desarrollo 
tecnológico como catalizadores de la sociedad y la economía basadas en el conocimiento.

1Licenciatura o posgrado en una carrera universitaria acorde con el cargo. 2 Incorporación al Colegio Profesional 
que regula el ejercicio de la profesión, 3 Demostrar idoneidad del cargo, preferiblemente con experiencia segu  la 
esepcialidad

5616 Estadístico de Servicio Civil 2

Ejecutar labores técnicas y científicas en procesos estadísticos complejos, que coadyuven en la 
toma de decisiones, así como participar en el desarrollo de conceptos y técnicas para la 
recolección, procesamiento, presentación y análisis de datos estadísticos, sobre ciencia, 
tecnología e innovación del país.

1,Bachillerato en una carrera contemplada en la Formación Estadística 2-Dos  años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación. 3 Incorporación al 
Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.
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5617 Estadistico de Servicio Civil 3

Interpretación de resultados, capacidad analítica, aplicación de técnicas estadísticas para 
analizar un conjunto de datos. Además de ejecutar labores técnicas y científicas en procesos 
estadísticos complejos, participar en el de sarrollo de conceptos y técnicas para la recolección, 
procesamiento, presentación y análisis de datos estadísticos sobre ciencia, tecnología e 
innovación del país.

1.Licenciatura en una carrera contemplada en la Formación Estadística. ó. Bachillerato y Maestría en una carrera 
contemplada en la Formación Estadística.     3.Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la 
profesión, siempre que la Ley Orgánica 4.- Cinco años experiencia en labores profesionales relacionadas con la 
especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación. 5.Declaración  de bienes y rendición de la garantía o 
póliza de fidelidad cuando  por ley así se  indique para el ejercicio del  puesto o cargo.

5979 Gerente de Despacho N/A N/A

5985
Gerente de Servicio Civil 1 de 
la ANGD

Implementar los servicios y los proyectos transversales o estratégicos para las instituciones de la 
Administración Pública en materia de gobierno digital, con el fin de proveer a la ciudadanía un 
acceso simple, ágil, seguro y transparente de los servicios públicos.  

1.Licenciatura o superior en una carrera universitaria 2. Certificación en metodologías ágiles 3 Certificado de 
capacitación en Project Management 4. Certificación de dominio del idioma inglés como mínimo el nivel B1 5. Ocho 
años de experiencia en labores profesionales 6. Tres años de experiencia en supervisión de personal (de los cuales 
dos años debe haber sido adquirida en instituciones del Sector Público)

6893 Jefe N/A N/A

8600
Jefe Unidad de Planificación 
MICITT

Apoyar a la máxima autoridad institucional en la coordinación del Sistema Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación y del Sector Ciencia, Tecnología, Innovación y Telecomunicaciones, así 
como en la gestión de sus sistemas de información.

1.Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con la especialidad del puesto 2.Seis años de experiencia en 
labores profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.3.
Dos años de experiencia en supervisión de personal profesionales (pueden ser parte de los años requeridos en la 
experiencia en funciones.4. Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que 
la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado académico que ésta exprese para dicho 
ejercicio..,Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el 
ejercicio del puesto o cargo.

9544 Ministro

Dirigir como responsable del MICITT la ejecución de programas específicos para el fomento de la 
Ciencia, la Tecnología y las Telecomunicaciones, ser ministro/a Rector del Sector y conductor del 
Sistema Nacional de Ciencia y Tecnología. Depende jerárquicamente del presidente (a) de la 
República.

1,Ser costarricense por nacimiento. Estar en pleno goce de los derechos civiles y políticos.2,Contar con idoneidad y 
reconocida capacidad profesional, preferiblemente en áreas afines a ciencia, tecnología, innovación, 
telecomunicaciones, gestión pública o desarrollo estratégico.3Tener experiencia en dirección, formulación de 
políticas públicas o gestión institucional.4,No encontrarse dentro de las prohibiciones constitucionales o legales 
para el ejercicio del cargo (por ejemplo, incompatibilidades, conflictos de interés o inhabilitaciones).5,Compromiso 
con los principios de legalidad, transparencia, probidad y servicio público.

10616 Oficinista de Servicio Civil 2
Ejecutar labores de carácter administrativo que implican experiencia para su realización, 
relacionadas con los procesos de trabajo asignados a una unidad organizativa; o la coordinación 
de labores de administración de bodegas

1.Bachillerato en Educación Media o título equivalente 2. Dos años de experiencia en funciones labores 
relacionadas con la clase de puesto, cargo o especialidad del puesto.3. Capacitación específica acorde con la 
especialidad del puesto o en su defecto certificación o constancia que demuestre que el candidato posee los 
conocimientos o el dominio del oficio respectivo, siempre que en los respectivos programas académicos no consten 
cursos de igual naturaleza. 4. Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos, licencias y/o 
autorizaciones que demande el desempeño de las actividades encomendadas, según cada caso particular 
conforme el cargo respectivo y lo regulado por la normativa vigente

11729
Profesional de Servicio Civil 1-
B

Ejecutar labores profesionales de carácter asistencial a personal de mayor nivel, que permitan el 
diseño, ejecución y evaluación de planes, el desarrollo de investigaciones y proyectos, emisión de 
normativa técnica, entre otros.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2.Incorporación al Colegio Profesional que 
regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado 
académico que ésta exprese para dicho ejercicio3. Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de 
fidelidad, cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo.

11730 Profesional de Servicio Civil 2

Ejecutar labores profesionales que permitan la gestión de actividades técnicas en procesos 
complejos de un campo de actividad determinado, coadyuvando en la resolución de situaciones 
difíciles y en la toma de decisiones, así como participando en el desarrollo de normas técnicas, 
políticas, planes e investigaciones de diversa naturaleza, bajo la supervisión correspondiente.

1,Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2,Incorporación al Colegio Profesional que 
regula el ejercicio de la profesión,

11731 Profesional de Servicio Civil 3
Ejecutar labores profesionales con criterio experto en procesos administrativos complejos, 
coadyuvando en la toma de decisiones y participando en el desarrollo de normas, políticas y 
planes que aseguren la eficiencia y cumplimiento de los objetivos institucionales.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2.Incorporación al Colegio Profesional que 
regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado 
académico que ésta exprese para dicho ejercicio.3,Cinco años de experiencia en labores profesionales 
relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.4. Declaración de bienes y rendición 
de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo.

11739
Profesional de 
Telecomunicaciones

Ejecutar labores técnicas de alta complejidad relacionadas con el seguimiento, control y 
administración de proyectos en materia de telecomunicaciones, aplicando conocimientos 
teóricos, prácticos y criterio experto para brindar asistencia a funcionarios de mayor nivel, apoyar 
el diseño, ejecución y evaluación de planes, realizar investigaciones, desarrollar proyectos y 
emitir normativa técnica, con el fin de contribuir al cumplimiento oportuno de los objetivos del 
Departamento y la satisfacción de las necesidades de sus usuarios.

1.Formación profesional a nivel de Licenciatura o superior en una carrera universitaria que lo faculte para el 
desempeño del puesto. 2.Experiencia Mínimo 12 meses de experiencia en actividades laborales relacionadas con el 
desempeño de la profesión, contados a partir del otorgamiento del título universitario requerido.3.Legal. 
2.Incorporado y al día con las cuotas del colegio profesional respectivo, cuando su ley así lo
establezca para el ejercicio del correspondiente grado y área profesional

11456 Profesional en Informática 1-A

Ejecutar labores profesionales de carácter asistencial en el área Informática, concernientes a la 
realización de investigaciones, diseño, desarrollo, implantación, mantenimiento y documentación 
de sistemas de información, programas o aplicaciones; o investigaciones relacionadas con la 
administración del sistema operativo, administración de la red de teleproceso y de bases de 
datos.

1.Bachiller Universitario en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2.  Incorporación al Colegio 
Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.   3,Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo

11457 Profesional en Informática 1-B
Ejecutar labores profesionales de carácter asistencial a personal de mayor nivel, que permitan el 
diseño, ejecución y evaluación de planes, el desarrollo de investigaciones y proyectos, emisión de 
normativa técnica, entre otros

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2. Dos años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.3. Incorporación al 
Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.     4.Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo

11458 Profesional en Informática 1-C

Ejecutar labores profesionales de carácter asistencial en el área Informática, concernientes a la 
realización de investigaciones, diseño, desarrollo, implantación, mantenimiento y documentación 
de sistemas de información, programas o aplicaciones; o investigaciones relacionadas con la 
administración del sistema operativo, administración de la red de teleproceso y de bases de 
datos.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2. Dos años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.3. Incorporación al 
Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.     4.Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo

11461 Profesional en Informática 2

Ejecutar labores profesionales en el área de Informática, que implican experiencia e 
independencia de criterio para la realización de investigaciones, diseño, desarrollo, implantación, 
auditorías, mantenimiento y documentación de sistemas de información; así como al desarrollo 
de programas, de aplicaciones específicas o investigaciones para optimizar los recursos 
informáticos relacionadas con la administración del sistema operativo, administración de la red 
de teleproceso y de bases de datos

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.2Dos años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación3. Incorporación al 
Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.4.Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo.



11462 Profesional en Informática 3

Ejecutar labores profesionales en el área de Informática, que requieren de amplios conocimientos 
y criterio de experto para brindar asistencia a personal gerencial y directivo en la realización de 
investigaciones, diseño, desarrollo, implantación, mantenimiento y documentación de sistemas 
de información, auditorías de sistemas, desarrollo de programas, aplicaciones específicas y uso 
de los recursos informáticos relacionados con la administración del sistema operativo, 
administración de la red de teleproceso y administración de bases de datos; o bien, coordinación 
de procesos de trabajo que generan impacto y trascendencia a nivel nacional.

1.Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto,2. Cinco años de experiencia en labores 
profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.  3.Incorporación al 
Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.4.Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo.

11732
Profesional Jefe de Servicio 
Civil 1

Administrar el desarrollo de diversas gestiones y procesos de trabajo en diferentes campos de 
actividad, realizados desde un centro de responsabilidad, cuyos productos y servicios son de 
impacto y trascendencia institucional.

1,Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con la especialidad del puesto 2, Seis años de experiencia en 
funciones de , labores profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación, 
3,Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo 
así lo establezca y considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio

11734
Profesional Jefe de Servicio 
Civil 3

Administrar labores técnico-administrativas, realizadas desde un centro de responsabilidad que 
participa en la gestión y normalización de programas sustantivos, de apoyo o de asesoría, cuyos 
productos generan impacto a nivel institucional, sectorial o subsectorial.

1.Licenciatura o posgrado en una carrera atinente con la especialidad del puesto. 2. Siete años de experiencia en 
labores profesionales relacionadas con la especialidad, cargo o profesión objeto de la contratación.3- Tres años de 
experiencia en supervisión de personal profesional, de los cuales dieciocho meses debe haber sido adquirida en 
Instituciones del Sector Público 4.- Incorporación al Colegio Profesional que regula el ejercicio de la profesión, 
siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y considerando el grado académico que ésta exprese para 
dicho ejercicio.5. Declaración de bienes y rendición de la garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique 
para el ejercicio del puesto o cargo.

11736
Profesional Jefe en 
Informática 1-B

Coordinar la ejecución de tareas del equipo de la Unidad de Servicios Tecnológicos, asegurando 
el uso eficiente de recursos humanos, técnicos, económicos, materiales y de tiempo, planificando 
y monitoreando los recursos económicos para satisfacer las necesidades institucionales y 
sociales, cumpliendo con la normativa y controles aplicables.

1, Licenciatura en una carrera atinente con la especialidad del puesto.Seis años de experiencia en funciones labores 
profesionales relacionadas con la F31 cargo o profesión objeto de la contratación,3,Incorporación al Colegio 
Profesional que regula el ejercicio de la profesión, siempre que la Ley Orgánica del mismo así lo establezca y 
considerando el grado académico que ésta exprese para dicho ejercicio.4,Declaración de bienes y rendición de la 
garantía o póliza de fidelidad cuando por ley así se indique para el ejercicio del puesto o cargo.

13200 Secretario de Servicio Civil 1

Proporcionar apoyo en la ejecución y control de trámites administrativos y atención de gestiones 
diversas, al grupo Directivo y personas funcionarias de nivel profesional, técnico y administrativo 
de la Dirección, Departamento, Área, unidades organizativas o procesos donde se ubica el 
puesto.

1.Bachiller en Educación Media o título equivalente,  2.- Título de Técnico o Técnico Medio en una ocupación o 
carrera contemplada en la Formación Secretariado

15085 Técnico de Servicio Civil 1
Brindar asistencia a personal de mayor nivel, en la realización de estudios, atención de trámites y 
consultas diversas.

1.Segundo año aprobado en una carrera universitaria o parauniversitaria atinente con la especialidad del puesto, ó - 
Bachiller en Educación Media o título equivalente y título de Técnico o Técnico Medio en un área atinente con la 
especialidad del puesto. Nota aclaratoria: De conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica y Reglamento del 
Colegio de Contadores Privados de Costa Rica, los requisitos académicos de título de Técnico, de segundo o tercer 
año en una carrera universitaria o parauniversitaria o su equivalente en créditos; no son de aplicación para puestos 
del nivel Técnico con especialidad en Contabilidad. El Título de Técnico Medio en la rama de contabilidad que 
expide el Ministerio de Educación Pública, si continúa siendo requisito válido para las clases indicadas. Ver 
Resolución DG-RES-106-2024.Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos, licencias y/o 
autorizaciones que demande el desempeño de las actividades encomendadas, según cada caso particular 
conforme el cargo respectivo y lo regulado por la normativa vigente.

15087 Técnico de Servicio Civil 3
Brindar asistencia a personal de mayor nivel, en la realización de estudios e investigaciones de 
mayor rigurosidad metodológica, así como en la atención y coordinación de trámites y consultas 
diversas

Mínimo 12 meses de experiencia en actividades laborales relacionadas con el desempeño

15312 Técnico en Informática 2

Ejecutar labores técnicas que requieren de la aplicación de un mayor nivel de especialización y 
conocimiento en diversos campos de la Informática, relacionadas con el procesamiento de datos, 
control de calidad de la información, el mantenimiento de los recursos informáticos, soporte 
técnico, operación de los sistemas complementarios y otros de similar naturaleza

de la profesión, contados a partir del otorgamiento del título universitario requerido.

16600 Viceministro

Apoyar y sustituir al Ministro(a) en la dirección institucional y en la conducción política de la 
Ciencia, Innovación y Tecnología, cuando corresponda, así como impulsar el desarrollo del país 
mediante iniciativas basadas en el conocimiento y la innovación, promoviendo la articulación de 
acciones entre los sectores académico, productivo y gubernamental, con el fin de fortalecer la 
competitividad, la prosperidad y el bienestar de la ciudadanía.

1.ser costarricense (por nacimiento o naturalización con 10 años de residencia),2.  ser del estado seglar, 3,tener al 
menos 25 años, 4,demostrar idoneidad y no estar inhabilitado por la ley


